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ввЕlЕниЕ
В СОответствии с Законом Респубпики Казаlсстан кОб образовании), Приказом Мшtистра
просвеЩеЦия Республики Казахстан от 5 декабря 2022 rода}lЬ 486 <об утверждении критериев
ОЦенки организаций образования) (далее - Крr.rтерии оценки) и другими нормативными
ЦРаВОВЫМИ аКТамИ Ресrrублики Казахстан в области образования, регламентцрующими
ОбРаЗОвательнУю деятельIrость организации образованиrt цровомtся ежегодЕая самооценка
ОРГаниЗациЙ образоваrшаЙ Рестryблики Казахстаrr и Приказа КГУ <ХромтаускаJI гимназия ЛЬ2>>

<О проведении ежегодной самооценки школы) от 01.09.2023 гЛЬ 24.
В ПеРИод с 01 .09.2023 года по 29.09 .2023 года rrроведена самосцеЕка, по результатам составлеЕа
аналитическ{ля справка.
Самооценка школы ком в составе:

Ns Ф.и.о. ,Щолжность
1 Юшкевич Е.П. .Щиректор, председатель комиссии
2 Адылова А.С. Заместитель дцректора по УВР, член комиссии
J Уразбаева Ж.К. Заместитель дIФектора по НМР, член комиссии
4 Оголь,Щ.Т. Заместитель дIФектора по УВР, чпеп комиссии
5 Клюмова В.К. Зам.директора по ВРо I[лен комиссии
6 Иванцова О.И. Зам.дr.тректора шо работе с одаренными детьми, Iшен

комиссии
7 Кайрашева М.Ж. Заместитель директора по ЖЧо шlен комиссии

В период самоаттестации комиссией проведеца проверка по следующим разделам:
1.Общм характеристика КГУ <Хромтаускм гимназия Ns2>
2.Анализ кадрового потеIщиаJIа
3.Кошгингент обучающихся
4. Учебно-методиtIеская работа
S.Учебцо-материаJIьные акгивы
б.Информаuионвые ресурсы и библиотечный фонд
7.Оценка знаний обучаlощихся
8.Недостатки и замечания, Iryти rх решения
9.Выводы и цредIожениrI.
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Общая характерпстшка КГУ <d(ромтруская гrrмназия }[g2>
Полное наименовапие оргаЕизацItи образовашпя;
ГОСУДаРствеЕное KoMMyHaJБHoe учреждение <йромтаускшI гимЕаlия ЛЬ2> города Хромтау
Хромтауского района Акшобинской област}r
юридшческшй едрес п адрсс фактического мсстонахоrIцения: Республика Казахстан
0310000 город Хромтау Хромтауский район Актlобипскм область
Контактныо дашные прдетавптеля юрпдпческого лпца;
юшкевич Елена Павловна
Электронный адрес :hshР@bk.ru. телефон8(7 |32) 2l -12-24
Веб. сайт гимЕ.}зии : htФs ://qimnмiya2. pdu.kzl
инстацрам: hфs://insta8ram.com/khromtauska},a gimnazi},a2
страница в Facebook: XpoMTaycKarI вторая - гимЕазиrI

Государственное Ko}rI\,fyHaJIbHoe )цреждение <Хроплтауская гимЕазия ЛЬ2>> является
некоммерческой организацией, обладающей стаryсом юридического лица, созданной дlя
осуществлекия образоватеJIьIIьIх функций, в орпанизационно-цравовой форме rryеждения.
Имеются сJIедующше учредительпые документы (коппrr прплагаютсяf

школа имеет Лицензиrо, даюцryю цраво па занrшие образовательной деятельностью в
области начаJIьного, основIIого средЕего и общего среднего образования от 25.01.2021 года Ns
КZ92LдА000199827. Лицепзlля выдаша па бессрочпый перпод.

КГУ <ХРомтаускtш rимназиrl Jr(b2>> иrrлеЕг сле.ryющие учредительпые документы и
доцумекгы, регламеЕrирующие вЕутреннийраспорядок деятельности организации образования:{ Свидетвльство о юсударственной перерегисlрации юридическог0 лица: от 17.01.2021 года.,/ Устав КГУ <Хромтауская гимнtlзиrl М2> утвершден постаномецием Акимата Хромтаускоrо

района сrr 30 декабря 2020 rода заNs490.
r' Аrсг на право постоянfiопо зеIчtлепользования. оонование вътдачи акта: Решение районной

комиссии по цроведению легаJIизации недвижимоrc имущества от 25.12.2007 юда Ns 0167285.
Школа имеет в бессрочпом пользовании участок земли Iшощадью 1,2820 га.r' Технический паспорг выдrш 14.12.2017 тrrда Хромтауское райопное 0тделение .Щепаргаruента
земельЕог0 кадастра и текйческоr0 обследованиJr недвижимости фrшrиал некоммерческо.o
акционерною общества <Государственная корпорация <Правительство дIя граждан) по
Акпобинской областп>.

{ ГосуларствеЕЕФI лицензия: серия АК Ns10419DD Выдана ГУ ''Управrrение здравоохраЕениrI
Акпобинской области" 0г 22.09.20ll rода на занrIтие медицинской деятельностью.
Прlшrожение М1 к юсударственной лицензии Еа медициtrский пункг с видом медицинской и
врачебной деятельностью - доврачебная.{ Alст проверки готовности школы к началу 2o2t-2022 rода от 25 авryста 2021 года,
подписанпый компетенпIыми органами.

общаЯ площflдЬ здаЕия 416412 кв.м. в том чпсле рабочая площадь - 224З19 кв.м. Тпп
епстемы отопленпя п водосн&бlкения: цештраJrизованпые. Проектrrая мощшость: 800

Внешний и вrrутренш.rй эт.Dки оборудованы системами видеоrrабrподеfiиrl, всего - 74 шryки
(59 вryтренние, 15 - наружные). Все учебные кпассы обеспечены температурным режимом и
необходимым освещеяисм.

Библиотека: 55 кв.м. Работает с процрtлil{мой <АвтоматизированнаrI библиотека> (МДRК
SQL). Спортивный зал: 301 м 2, со спорпlвным оборудованием дIя тренФкерного заJIа. Кабинет
НВП ПОЛНОСТЬЮ ОбОРУДОван. В школе есть учебный кабинет по обработке дерева и MeTaJmq а
также кабинЕт по обработке и куJIинарии дпя девочек.

Актовый зал: 80 месъ оборулован эстрадными и музык.шьfiыми инструментами. Столовая:
60 мест, оборудованfiм кухЕrI дJIя цриема пшци. Есть модицинский кабинот.



ОТоПrrение школы цеЕtр:лJIьное, школа обеспечена цеЕтральным горячим водоснабжением
И ВОДОПРОВОДОм. В 2020 rо.цу по программе <<,Щорожная мрга заЕrIтости>) был проведен
вЕутренний капитшtьный peMolrT 2 и 3 этажей (установка шIастиковых окон, укпадка напольного
кафеля).

Школа осуществJIrrет свою деятельность в соOтветстtsии с Конституцией Ресгrублики
Казахстан, Законами Рестrублики Казахстаrr <об образовании)>, <О стаryсе педагогa>), <О правах
ребенка в Ресrryблике КазасстаЕ> и другими закоЕодательными аIсгами, осущестR]UIет процесс
обучения Еа осIIове сле,ryющID( нормативньD( докумеЕtов:

<Об утвержлении государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитаниrI
и обучения, начаJIьного, основного средЕего И общего среднего, технIтIеского и
профессиОIIаJIьflого, послесреднего образовштип (далее госо) (приказ Министра
просвещения Ресгryблики Казахстан от 3 авryста 2022rодаNs 348);

<Об утверждении типовьтх учебных шIанов дошксльного воспитания и обучения
ресrryблики Казахстаrо>. Приказ Министра образовануБ и науки Ресrryблики Казахстан от

12 декабря 2020 года ЛЬ 557 (<о внесений изменеяий в Приказ Министром Просвещения от 09
сеrrгября 2022года ЛЬ 39а);

<Об утвеРждеЕиИ типовыХ учебныХ ппаIIоВ начаJIьfiого, оGЁовного среднего, общего
средЕего образования Ресrrублики Казахстаю> (приказ моН РК от 8 ноября 20t2 года ЛЬ 500);

<Об утверждении типовых учебнь[х IIJItlHoB по общеобразоватеJIьным предметам и Kypcaп,r по
выбору уровней начальflого, основного среднего, общего среднего образования Ресгryблики
Казахстан> (тrриказ Министерство Просвещения РК от 16 сеlrrября 2022rодаNэ 399);

<Об УТВеРЖдеЕии Типовых правшI организации дошкольного, нача"льного, осЕовпого
среднею, общего среднего, технического и профессионаJIьЕого, послесреднего образоваIIия,
специаJIизированного, специаJIьного образоваlrия, образования дIя детей-сирот и дЕтей,
оставшихСя без попечения родителей, дополшrтвлъrrого образования детей и взроiльтх>>. Приказ
министра цросвещения Ресrrублики Казахстан от 31 авryста 2022rодаj{ь 385.

(об утверждении Типовых правип проведениJI текущего контроJlя успеваемости,
промежуточцой и итоговой аттестации обучающlпlся (rrриказ Мон Рк m 18 марта 2008 года Ль
l25)l

<Об утверждении перечня учебников дIя организаций среднего образованиrI, учебно-
методиIIеских комIIJIексов дUI дошкольЕьтх оргаЕизаций, организаций среднего образованиrt, в
том числе в электронной форме>> (гrриказ моН РК от 22 мм2020 года Nэ 216);

<<о внесении изменений в прикtr} моН РК от 13 июля 2009 годаль 33S <Об утверждении
Типовых кваrrификациопных характеристик должностей педагогических работников п
приравIIенных к ним JIиц> (приказ моН рк м169 от 30.04.2020 года);

<о некотОрых вощ)Осtж педагОгшIескоЙ 9тики> (приказ моН РК Ns190 от 11.05.2020 года);
Санитарные правиJIа <Сашlтарно-эпидемиологиll€ские требования к объектам образованил>,
утвержденные прикtr}ом МЗ рк лъ ц дсм-76 от 5 авryста 2021 года (зарегистрцрован в МЮ РК
за Ns 23890 от б.08. 2021 года) и Уставом гимвазии J\b2.
На начало 2022,2о23 учебrrого года школа имеgг Акг проверки готовности школы к от 25 авryста
2023 года, подписанный компЕтентными органами.

Реlкшм занятий учащпхся: Школа работает в две смены при пятидневной учебной неделе.
В первуЮ смецУ обучаются |е,2е, 5ео бео 7е, 8е, 9е,l0е,l1е классы, во вторую cмetтy обучаются
2 группы предшкольной подrотовки, 3е,4е кJIассы.
В целом, в коJUIективе трудовм дисцшIпина собrподаЕтся. Системати.Iески проводятся рейды по
TIpoBepKe саЕитарного состояния кабинЕтов.

,Щата прохождения последней государственной аттестации - ноябрь 2014 года.
,Щата проведениrI самооцеЕки -февраль 2022 тода;
,Щата проведениrI последней самооцеЕки- сентябрь 2023года
,Щата проводения текущей саN,Iооценки- сешябрь 2023юда.



Itельr задачп ш ценпости КГУ <<Хромтауская гпмпазпя Ns2>}
осшовными направлениями Программы развитиrI гимЕillии Ns2 на 202l - 2025 годы в

рамках реаJIизации НационшБноп) проекта <<ОбразовапнаrI нация>l обновление содержаниrI
образования, 9оздадие сиOтемы поддержки таJIантливых дегей, развитие учитеJIьского
потенциаJIа, сохранение и ущреIшение здоровья обучающlтхся, совершеЕствование шкодьной
ИНфРаСТРУКТУРЫ, расширение самостоятельности образовательной организации. Изменения
цроисходящие в обдаоти образованиrI, а это, в свою очередь, требовало внесешия изменений в
основIIые разделы програI\{мы рtr}витиrl.

Работая в инновационном режимо, основIIой миссией школы и педагогшIеского коJшектива
сц)емJIение .педагOго8 к рtlзвитию личЕости кФкдого ученика как шIдивиryаJIьности, созданию
едшrого образовательного пространствq позвоJLtrющего обучать любого ребенка в зоне его
ближайшего развитиrI его психолого-физиологическим особенностям,
самообразованию, самореализации, создание благоприятных условий дIя формrтрования
грiDкданиЕа кtr}ахстанскою и мирового сообщества.

щель школы: эффеlrшвное и качественное образование школьников с учетом их
индивиДуальных особенностей и опособпостей, формирование полшqультурной, прагматичной
личностИ - патриота Казоrстана, способной решатъ rrроблемы ее целостности и рlлзвитиrl.

На тryтИ достижения этой главной цели за укЕлзанпый период функционирования гимнаlии
были решеЕы сле.ryющие локаJIьные задачи:
1.разработана система, обеспечивающая качественное цредоставление образовательных усJIуг.2.определены rryти эффекгивного уцравлеЕия учебно-воспиrателi"ым процессом в
образовательной организации.
3.Совершенствованы экошомIдIеские механизмы, обеспечивtшощие укрешIение Ma1epftlJlb*o-
техни.Iеской базы образовательной организации.
4.оптимизирована система психолого-педrгогшIеского сопровождеЕиrI учебного цроцесса,
созданы условиrI дJIя развIrтия личности, испытывllющей потребность в здоровом образе жизни.
5.Созданы условиrI дrя профориетационной работы - установления прочных связей межд/
системой основного и средне-техЕшIеского образования.
6. Разработана система взаимодействия с семьями обучающихся.
7.повышена эффективность образовательного цроцесса и работы педагогиtIеского коJIлеI(,гива
посредстВом внед)ениrI в практицу новых информационньIх технологий.

Поводя итоги двухJIетней рабmы можно сказать, что она была про.ryктивной, а основанием
дIя этогО сJryжаТрезультатЫ покtrвfiнЫе в аII.1JIиЗеза2022-2023 учебный год.

2.Аналпз кадрового потенцпала
согласно Приказа <<об утверждении Тлшовьrх кваlrификационньD( характеристик должностей
педагогических работников и IIрцравненньrх к ним лир МОн РК от 13 йля 2009 года ль зз8
(с внесением изменений Ns 121 m 31.03.2022года) в КГУ кХромтаускЕUI гимназия Nе2) в 2022-
2023 учебном го.ry работаrот педагоги с соответствующими требованиями:
всего педtгогов - 58, из HI.D( с высшим педагогшIеским образоваrтием-53 подагога, с средпе-
специальным педагогиtIеским образованием -5 педагогов, магистр с научно-пед&гогическим
направлениям,2 педагога. По педагоги.Iескому сталсу основной возраст составпяет педагоги с
10-30летним cTiDKeM.
По образованию:

По
образованию

высшее Средне-
специальное

58 53 5

% 9l% 9%

l высшее

По 1гогическому стажу:
По cTaxqy
работы

До
года

3_5
лет

5_10
лет

10_20
лет

20-30
лет

30_
40лет

58 5 8 6 t2 15 t2
о/о 8о/о l4o/o loоh 2lo/o 26о^ 2|о/о



до года 3-5лет 5-10 лет 10-20 лет 20-30 лет 30-40 лет

качественного состава педагогов по состаВляет- 74о/о

l мастёра
l исследователи
l экспертьt
l модераторы
l высlлая
I первая
l педаrоги

Повьлшенае квNruфuкацаа пеdа?оzов
валшейшим направлеfiием совершенствовании педагогшIеского мастерства учительских кадров

основными явJUIются базовые-предметные курсы, которые пед:гоrи должны проходить *ч*дые
3 года, согласЕо перспективному шIанированию црохождения курсов педагогzл.I\4и на конец
учебного года учителей имеющие последние курсы более 3 лет-нЕт. Кроме того, педагоги
цроходят темати.Iеские курсы и в ошtайн и в оффлайЕ режиме.
Учасmuе пеOшоzов в mоорцескай масперскtu а ассоцаоцuпJс пеdаzоеов

В работе областных творческих MacTepcKID( задействованы 5 педагогrэв, которые в течение
учебного года активно ЕриЕимали участие в работе мастерской, в завершении которых
выгIустипи методи.Iеские сборники.
2 педагога входят в предметяые ассоциации педагогов и 1 педагог в ассоциацию педaгогов по
итоговой Ештестации. Также согласно гIJIаIIу ЕаучЕо-практического центра г.Актобе и Орлеу
принимаJIИ участие в семинарахив составпеfiии экзаменациоЕньrr( материаJIов.

является системы повышения
наименование курсы

В ИПК <Орлеу>
курсы в IIIIM курсы Ишституга

развптия
современного

образования ERG

онлайн курсы
(Кyнделiк)

1 чЕтверть 3 э 1
2 четверть 4 1 13 1

3 четверть 2 18 l7
4 четверть 1 33
Итого 10 б зб 52

Участие гогов в

20

15

10

Педагог-
модератор



1 Перун
ю.в.

История <Бiлiм беру сапасын арттыру кyраJIы

ретiпде заманауи бiлiм беру
шrатформаirары мен оrшайн-оервистер))

Выrrуск сборника

уроков (в разработке
нпц)

2 Уразбаева
ж.к.

Биология (РазвIrгие фушсlцонаJlьttой грамOгностлI

учащш(ся на уроках естественЕо-
математшIеского цикпa))

Выrryск сборника

уроков (в разработке
нш{)

aJ Хамиryлли
на Н.В.

Английск
ий язык

<Агылшыц тiлiн тиiмдi окытудыц
заманауи едiстерi мен стратегияIары))

Выrryск сборника

уроков (в
разработке НШI)

4 Сарсенбаев
а А.Е.

Английск
ий язык

<Агылшын тiлiн оцыryда жаца
инноваIIияJIыц одiстер мен ацпараттыц
технолопIяларды цолдаIry)

продолжение 2 год

5 Тнаева
ш.к.

Казахски
й язык

<Оку урдiоirце оIчшыJIардыц iшкi уэжiн
оятудыц тиiмдi эдiс- тэсiлдерiн цолдаrry
арцыJIы бiлiмге кдзыryшьшыкгарын
арттыруD

Выrryск сборника

уроков(в разработке
нгщ)

гогов области
ль Фио Тема работы Организацпя
1 Иванцова О.И. дссоциация педагогов области по русскому

языку и литературе
НПЦ гJllЬАкгебе

2 Искакова А.П. Ассоциация педагогов области начаJIьных
кпассов

НПЦ гМАктебе

J Шакпакова Г.А. Ассоциация педагогов по ллтоговой
аттестации

НПЦ гNsАктебе

Учасmuе пеdаеоzов в вебuнараlс, семuнарах, конференцuяж
Участие в мЕгодическI.D( семинарах, конференциfiх - требование к каждому учитеJIю

гимЕазии. Это повЫшение педагогиЧескоrО мастерстВа и обмеи опытом работы. Педагоги
гимнtr}ии явJUIются также активными участниками семинаров, вебинаров, конференций, обобщм
свой передовой опыт работы, также активно участвуют в профессионЕtJIьных конкурсах и

Распространение опыта очное выступление педагогов в семпнарах, конýБрБfrиях,

Школа молоdоzо учuпаlл
Работа с молодыми специrшистами тфадиционно явJшется одной из сап{ых вФкньD(

составлrIющш( деятельносм методической работы в школе. она посвящена анаJIизу наиболее
типиtIньIх затрудЕений учебного, дидактшrеского характера, которые испытывают начинающие
уIIитеJIя в своей цреподавательской деятельности.овладение специальностью на практике
ПРеДСТаВJUIеТ СОбОЙ ДОСТаточно дIительныЙ процесс, цредполагающий освоение ооновных

олимпиадах, гrубликуют свои статьи и в СМИ.
Четверть Семипары Конференции Мастер-классы Форумы
1 четверть 2l 5 2

2 четверть |4 9 2 1

3 четверть 7
4 четверть 16 6 4

итого 58 20 5 J

ассах, Форчмах
Уровень Семинары Конференции Мастер-классы Форумы
районньф 10 5 0 0
областной 11 2 5 a

J
Междrпародный 0 2 0 0
Итого 2l 9 5 a

J



фУ"*цио"tlJIьных обязанностей педагога и кпассного руководитеJIя, знакомство с нормативной
правовой базой образовательного процесса, становление профессиональных компетенций и
формlтрование rrрофессионzшьно значимых качеств. Вместе Ъ тем, начиfiающие педагоги
способны цривнести IIовые взгJIяды на обучение, восп}пание, рщвIтгие учащш(ся, инициировать
(свежие)) идеи по вощ)осам работы учреждениrI, педапогического коJUIектива.

таким образом, Iрамотное управJIение цроцессом професоиокальной адаштации п
профессиоЕ{lJIьЕоrо становления trомогает Ее только профессионаJIьному росту молодых
специ.lJIистов, но и содейиэует развитию учреждения образовапия.

Согласно этому, в гимназии Ns 2 бьrл создан шryб <Школа молодого учитеJID), целью
которогО явJIяетсЯ оказание практической помощи молодым специаJIистам в вопросах
совершенствованиJI TeopeTшIecKID( и практцческIд( знапий и повышение их педагогиtIеского
мастерства; адаптация молодых специалистов, иr( самоутверждение, rrрофессионаJIьное
стlновление.

осrrовными впдамп деятельностш ШМУ являются: организациJI помощи начинающим
педагогам в овладении педагогшIеским мастерством через изучение опыта лучших педагогов
школы; привлечеНие молодЫх специЕtJIИстов К подготовКе и организации педсоветов, семинаров,
конференцийо К работе учебно-методиIIескID( объединенйй, посещение уроков молодых
специilIистов, отслеживание результатов работы молодого учитеJUI, педагогическЕlя диагностика.

в

преподаватеJUIми бы.гlи закреIIJIены учитеJIя-наставники. они составиJIи шrан работы. выбрали
темы изучепиrI, вызывающие затрудЕени,I у молодых педагогов при организации учебного
процесса.

согласно пJIану работы шryба молодых педагогов в начаJIе сентября бьшо проведено
первое зас9дание молодых специtшистов. Исходя из повестки дня на обсуждение были вынесены
следующие вопросы: анаJIиз работы шryба молодых учителей за проIIIJIый учебный год
ýразбаева ж.к), педtгогов ознакомили с ц)tвиJIами вIIутреннего распорядка гимн азии,
анкетировtlние дIя выявления тrрофессиоЕшIьЕьIr(затруднений молодых специалистов (Иванцова
о.и). В ходе первогО заседаfiиЯ обсуждалСя вопроС о том, чго каждый учитель должен работать
шад повышением профессионаJIьного роста, Iш)лaTb, систематизировать и внедрять в прtжтику
своей педагогической деятельности технологии обучеfiиrl, рч}зJIичны€ методr*", форrы и приёмы
работы с обучающимися. Молодые педапоги узнЕlJlи об особенностях- выбора темы
самообраЗовани,I. Также педагоrИ былИ нацелены на то, что в цроцессе работы Йд темой
самообразования учитель разрабатывает IuIaH работы; список изучаемой литературы по теме;
создаёт папку-цакопитеJIь <Работа цо теме самообразования педtlгогD); выступает по теме <<Из
опыта работы> на заседаниrD( IIIMУ, предметньD( методшIеских объединений, педагом.IескID(
совЕгов, а также делЕтсЯ опытоМ работЫ в paмKil( взаимопосещений уроков. Молодые педагоги
поJIучили памrIтку <<основные требования к современноtlry урокр.

В октябре согласЕо гшану работы проIIIJIо очередное заседание <<Школы молодого
учитеJUD) по теме <КСП: формулЩовка цQлИ, постанОвка задаЧ урока, структура урока.Использование ИКТ на уроках. основные требовашrя к проведению современЕого урок411. На
заседаЕии были рассмоц)ены эффеrстивные формы и методы урока, цроведена практическLя
работа по состаRIIецrлО ксп, умение опредеJUIТь целИ обуч."Й, подбирать видьiрефлексии.
учитель-наставник Хамидrллина Н.в в своем выстушIеЕии уделила внимание на качественное

2о22-2023 учебномIо.ry насчитывalлось 7 молодых специalJIистов.
ФИО молодого yчителя преподаваемый предмет Стаж работы, категория

1.Сапаргалиева А. Э. учитепь русского языка и литеDатчоы модератор,стаж-3 года
2.Сарсепбаева А.Е учитель английского языка модератор,стаж-3 года
3.Тимiрбай М.А учитель географии стаж-3 года
4. Тлеужанов С.Е учцjгель физической rryльтуры стаж- 1 год
5.Муханбетжанова Г.Б учитель английского языка стаж- l год
б.Аренчихина А.С учитель физической rсультчры стаж- 1год
7.Серикова З. Е. учитель английского языка стаж- 1 год



проведение урока. она отметила, что от того' как педагог настроится на данцый Урок, насколько
четко проryмает овое педаrOгическое поведение во мfiогом зависит эффеrстивность урока. В ходе
работы <<Школы молодопо учителя> молодые спеlишшсты написаJIи свободное эссе <<Моя первая
встреча с учителем наставником). УштIеJIя в свош(работахраскрыJIи свои впечатлеЕиrI от первой
иIцивидуtшьной беседе со своими }ч}пеJIями-наставниками. они отметили, что жДУт
методI{IIеСкой помоЩи от своиХ наставниКов, желают посещать уром, готовят свои вопросы дJIя
обсуждения.

В начале ноября согласно плаIry работы IIIMY было проведено заЕrIтие по теме <<Влцы
рефлексиИ В тrрофессиональноЙ деятельЕости учитеJUD). На заседании были подробно
рассмотрешы типЫ рефлексиИ на уроке, отмеченЫ <<Г[пюсьu> и <Минусы> данного этапы рабоrьr.
Своими наработками поделиJIись молодые специt|JIисты. В ш< выстушIении было о"*.*Jrо, оо
рефлексия и ее типы имеют место на каждом уроке, так как она помогает ребенrсу не только
осознать пройденный гryть, но и выстроить лопfIескую цепочку, систематизировать полученный
опыт, сравнить свои успехи с успехами других учеников.

Тимiрбай М.А высryпиJI с сообщением <<Школьный урок и рефлексия), в котором
рассказал о применении разлиtIных форм рефлексии на уроках географии. Его примеры из
собственной rrрофессионаJIьной деятельности доказали, тго ррефлексй способствуa, р*"*r*отрёх вa)кных качеств человека, которые потребуются elvfy в бУдущ.й деятельности:
самостоятельностъ, цредцриимЕIивость, конкуреЕтоспособность.

Второе выстушIение молодого специЕUIиста Сапаргалинвой А.Э бьшо тоже весьма
интереснЫм. оца цредставШIа <<МетоДичесцrЮ коIIиJIку), содержаЕИе которой явIдIись виды
рефлексиИ, црименrIемые учителем на уроках русского языка и литературы. Начинающий
педагог oTMeTlIJIa, что рефлексия Еа уроке - это совместЕая деятеJьIrость учащID(ся и учителей,
по3воJUlющая совершеЕствовttть учебный процесс, ориеIIп4рованный на лиtIпость кx;кдого
ученика. Было отмечено, что именно рефлексиrI rrозвоJUIет педагоry проводить аншIиз и оценку
деятельности учащихся, своей деятельности, опредеJUlть новые подходы в организации
эффекгивного взаимодействия на учебных зашIтиrж с целью вк]IючениrI caMID( учащихся в
alктивЕую деятельЕость.

В ноябре такжо бьшо проведено заIUtтие <<Использование ишновационных технологий как
средствО активизаЦии учебнОй деятелЬностИ школьЕиков>. В ходе заседаниrI руководитель<школы молодого учитеjIя>) расскшала Еачмнilющим педагогам о дидактиlIеских и
псш(оломtIеских требованбж к современному уроку. Иванцова о.И oTMeTI,IJIa, что современный
урок есть протекание сорокоIurтиминутного момента жизни как цродолжение её, домашней,
уличной, как часть истории лиtIностЕой судьбы ребёпка. Он должен отвечать требованиям
совремеflности, обязательпо должен быть содержат€льЕым, коммуникативным, технологичным
со стороны учителя и мотивированным, организованЕым, ан:шIrтшIеским дIя учащегося.На заседании также выстуIIиJIи и молодFrе специаJIисты, которые поделились своими
наработками. Сарсенбаева 3.Е расск{tзаJIа об использовании технологии коJIпЕDка на урокеанглийского языка. она отметпrrа, что несомнеflным плюсом в такой работе явJIяется то условие,что кащдый ученик, дaDке самый слабый и менее активный в псID(ологи.Iеском IUIaEe, имеет
возможность проявить собственtryю фаrrтазlло и творчество, активность и самостоятельность.
Этот прием позвоJUIет озЕакомитъ учащID(ся с .rпоdым тематическим материЕллом и служит
наиболее эффективной формой обучения.

Муханбетжанова Г.Б., молодой специалист английского языка paccкil}aJla, что в своей
работе старается применять те формы работы, которые способств5пот ф""п.о."ию иштереса к
изучениЮ английскОго языка. ОдиН из такиХ мЕIсдоВ работЫ как цреатИвнм цраммаrика. ,ЩетиосозЕают црамматическЕе явления и применrIю,т иr( в cBoID( писъменных работах, только когда
они fiачинают читать тексты с позиций автора. Ребята объясняот цравипа пунктуации Еа основе
своих собственных текстов, содержание которьD( ими изложено и пережито. Изучение и
творческое преломление данЕых текстOв и явJIяется про.цуктивньтм обучением црамматики.по rrогапл заЕятия молодым коJIJIегам бьптlи даны рекомендации о тщательном к}учении
педагогиtIеских инноваций, а также посещениrr уроков опытных педагогов гимназии.

В ходе второй четверти был зашtанирован и цроведен коуtппЕг <Имидж современного
учитеJUD, в котором акгивно приняIи участие и молодые педагоги.



на заседании бьши рассмотрены вощ)осы о современном имидже педагога, а именно:
сTLIJIь одежды (подробно об этом paccк*}ilIa уtштель хryдожественного труда Виншель и.н),
стиJIь общения и культура речи ( дидаrоичесцrю игру провела учитель русского языка и
литOратуры ноOопко Е.С), а такжо характорныо особеннOсти педагогц тiжие как креативнOсть,
коммуниКабельность, творчество ( Ермагамбетова С.Е продемонстрировала рабоry в группах). В
ходе коучинга засJIушивaUIисЬ решIики молодых педагогов, а также принимщIись коммеЕтарии
опытных учrгелей.

одним из критериев современного педаrOга доJDкна;I быть полнtи уверенЕость в себе.
,ЩеятельнОсть учитеJIя закIIючается в работе не только с учениками, но и с родитеJIrIми и
коJUIегами. В этом молодым педагогам успещно помогает псID(олог школы. Мазалова К.д
представиJIа педагогшIеские ситуации молодым специаJIистам, решение которых они должны
бьптrИ предстdвить. В своем выстуIшении псID(олог гимнaлзии дала рекомеtцации и комментарии
к тем моментам, которые моryт вызвать конф.тп,лrсгные сицrации с )ruащимися, их родитеJIями и
педагогами.

Согласно пJIаIry работы гимнЕlзии с 14 ноября по 2 декабря прошел месяrIник у.,rителей
ryманитаРного цикJIа, в которОм молодые сшециаJIисты приЕrUIи активное участие.

Сапаргалпева А.А провела открытый урок по русскому языщу по теме <Мама.
правошlсание Н и Нн в суффшссах имен приJIагательных)), а также литературную викторину <по
стр:lницам мифов,Щревней Греции>

сарсенбаева А.Е продемонстрцровала меюдшIеские знания на примере открытого урока
в 5 шlассе и на вIIекJIассном мероприrlтии <Театр юных актеров>.

Сершкова З.Е. Провела открытый урок в б кпассе, показапа свои методические навыки.
Урок соответствовал у_чебной rrрограмме. Решlизовывапись все дид.лкгические требоваrrия к
изJIожениЮ матери.ша. Выбраны необходимые средства обуrепия.

Муханбешсанова Г.Б. приняла участие в цредметЕой декаде и покff}аJIа свой уровень
профессиональной деятельfiости на примере открытого урока и шIсцеЕировании скfrlки.

Совершенствовать свое мастерство можно в том сJryчае, если постоянно работаешь над
собой, изучаешь методшIескую лmераТРУ, посещаешь уроки коJIJIег.

23 февраля бьптrо проведено заюIтие по теме <<рациональное использование времеIIи на
уроке. Труднм ситуация на уроке>. В ходе занятия выступIаiIа учитель русского языка и
лIrгературы, молодой специалист СапаргаJIиева д.д. она отметиJIа, что составной частью
процесса обучения явJUIются педагогиЕIеские сrrц/ации, которые характеризуют его состояние в
ОЦРеДеЛеННОе ВРеМЯ И В ОЦРеДеЛеННОМ МеСТе. СИТУации всегда конкретны, они создtlются иJIи
возникают в цроцессе проведеЕия лекцийо црактшIеских запятий, лабораторньтх работ и т.д. и,
как правI4IIо, разрешаются здесь же. Значение педагогшIескш( сиryаций дIя описаниrI и анаJIиза
цроцесса обучения оцромЕо, через HID( он тrроявляется. В педагогиtIеской ситуации
концентрЦруются достоинства и недостатки педагогшIеского процесса.Молодым педагогам
были цредIожены педагогиtIеские ситуациrt, которые моryт возЕикIIуть на уроке, они
высказывапи свое мfiение, делиJIись опытом.

второй вопрос занятиrI <рациональное использование времени на уроке> был предrожен
руководrгелем ШМУ Иваrrцовой о.И в форме слаftдовой презентации и приемом <ПЪryмай и
ответь)), где начиЕllющие коJUIеги заосц)яли внимание на том, что мешает правильному
расцределению времени ца уроке.

молодой педагог, переступивший порог школы, принявший методические,
воспитательные требованиrI по ведению учебного цроцесса , можЕг иметь затруднеЕия и некую
неудовлетвореflность в своей начинающей педагогической деятельности. В связи с этим, с
молодыми специаJIистами бъшrо цроведено анкетирование с цеJIью определения эмоционалrьной
комфортности. В клуб <Школа молодого учитеJID) входят 7 педагогов.-Вс" о"" прощли опрос по
вопросам анкеты.

работа, связаЕная с профессиональной адаптацией педагогов, приЕесет максимальный
эффеlст в юм случае, если цели, задачи и методы ее бу.ryт связаны с пръблемами начинающих
педагогов. ,Щиагностика педагогrl.IескID( зац)удЕений и проф""""онаrriной подготовJIенности,
самооцспка, осуществJIяемая с помощью сшециаJIьных методик, обязательны на каждом этапе
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деятельности школы. Эr0 помогает выявlлть те направления д€ятельности, которые требуют
коррекции.

В течение года бьптlи посещены уроки молодьж специ.шистов (Дренчихиной Д.С,
Тимирбй М.А, ТлеУжапова С.Т, МухапботжаноВой Г.Б и Сериковой З.Е, СЙарга.пиевой Д.Э).
Щель посещений уроков молодых педагогов состояJIа в ЮМ, .rтобы проЪ.рrr" умение
Iшаfiцровать урок; определить уровень сформrароваЕности фуr*ции учитеJIя и учебньur навыков
обучающихся; цроана.лизировать рабоry учащIЕ(ся на уроках, отметить Еапичие на уроке всех
этапоВ работы. АналиЗ посещеннЫх урокоВ молодых педагогов дают осIIование сделать
слеryющие выводы:
1.СозданИе общих условиЙ обучения, реапизация адаптационной функции обучающID(ся.
2.Учителя формулируют темш уроков, но не всегда опредеJIяют цели и задачи конкретного урока;
].Одганизация учебного цроцесса соответствует возрастным особенностям обучЙщ*.";-'
4. При использовании материала урока, )лIитеJIя не акцентирует внимаЕие обучающихся на
наиболее трудные места дIя усвоениrI дtшного материщIа, форйы обучения не проryманы;
5. На ypoкtlx учитеJIя стараются предоставить возможность усвоеЕия материала разного уровня
СЛОЖЕОСТИ, НО fiе ВСеГДа УЕМТЫВаЮТ ДИфференццрованный и индиви.цуЕtJIьный подход в
обучении.
6. ИнформациrI учителей досryпна, coBpeмeнIra, учитеJIя пыт!лются опереться на яакоIшенный
опыт обучающихся, но цри введении новых поrrятrrй не полЕостью дtlют разъяснения,
7.Межпредметные связи присутствуют на ypoкaJb IIо не в полном объеме.
8. Не IIа всех уроках ответы учащш(ся ЕосиJIи проryманный характер: учащиеся не покalзаJIи
осознtlнного понимания взаимосвязи межд/ теоретическим материaшом И практиttеским
щ)имеЕением.

Согласно гшану методшIескойработы rимЕtлзии с 10 по 12 мм2023 года проIIIJIа.Щекада
молодых педагогов.

Цель методпческой декады: создание педагогических условий щя профессионаJIьного
становления молодого уч?rrеля.

Задачи: выявить пршмны затруднеЕий в гrрофессионаJIьной деятельности, окtlзать
методшIескую, псш(олоrическую и педагомЧескую шоддержку молодым педагогам,
способствовать прфессиоцаJIьноil{у росту молодьD( педагогов через разJIиIIные формывзаимодействия и обучения в рамках методшIеской декады, выrIвить тllJIантливых, творчески
работающш( молодых педагогов.

Молодые специаJIисты давали открытые уроки, демонстрчровЕлJIи приобретеЕные навыки
мЕгоди!Iеской работы и умение проводIrть уроки согласно всем требованиям обновленного
содержаниrI образования.завершеЕием декады стаJI конкурс дJIя начинающих педагогов
<с]Iучший молодой педагог-2023 >.

,щанный этап декады бьrп уникален рalзJIиIIными этапаrrdи, в которых молодые педагоги
цродемонстрIФовtUIи свои способпости. Это и интеJIJIектуальный конкурс: определить авторов
выскдtываний о педагоrике, и ТD-высryпление <<Моя педагогц.1ескaля идед1), и псID(олоrические
сIrryации <Найди решение)>, и конкурс <Своими руками>). Участrтики конкурса умело отвечаJIи
на вопросы и выполняли задания, проявиJIи комшцные навыки в конкурсе <<Вдвоем с тобой>>,
вырезая с fiомощником шшиконечную звез.ry. Молодые педагоrи зарядиJIись чувством
ответственности, творчеством и желанием показать свои Jryчшие качества.

Jftобой конкурс вы;IвJIяет лучших, тех, кго сумел показать себя как профессионilIа в
проведении совремеfiного урока, кто в определенной педагогиtIеской ситуации нtлходит быстро
и правиJIьно верное решение, умеет преподнесм свою педагогиtIескую идею и докa}зать ее
эффекшвность.

По игогаМ конкурса <ЛучшиМ молодым педагогом-2023>> cfiula учитель русского языка
и литературы СапаргалиеваА.Э, дшшома 2 степени был удостоеfi учитель физичЁской кульryры
Тлеужанов с.т, 3 место достойно засJryжиJI rIитель географии Темирбаt М.Д, номинйr""
<<Таинственный полиглоD) IIолучиJIа учителЬ английскОго яi"r*а Серикова З.Е, номинацию
<<Начаrrо начаJD) поJryчила Муханбетяtанова Г.Б.

Таким образом, анаJIиз работы IIIMY убеждает в том, что плацомернм работа с
молодыми учитеJIями по повышениrо профессионапьЕого мастерства имеет положительную
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динамику' которм быrrа обеспечена мdтериа.тtьной базой учебного зalведенияl }мелым
руководством И контролем адмшIистрации школы, профессионаJIизмом наставников ч
педагOгов, прошедIIID( уровневые курсы, но решаюЩим фаmором в ней является стреIчtпение и
желание самого молодого учитсJI'I.
Дmmесmоцuя пеlшоzов

Атгестация педагогlпIескIа( кадров играет вФкЕую роль в управлении образовательным
процессом. Так как это комIшексfiм оценка уровIIя квалификации, uедагогиtlеского
профессионализма и проryктивности деятельносшл работников школы.всего педагогов- 58 из
нпх2 педагога имеюТ категорию (педагог-мастер>, 18 учителей (Федагог-исследователш>, 10
уч}rгелей (fiедагог-экспертыD, 13 учителей имеют категорию (fiедагог модераторд1), высшую
категорию-1, первую категорию-1, педагоюв-13. Качественный состав по категориям составляет
В состав администации входят педагоги имеющие категории по специаJIьЕости: Юшкевич Е.п._
уwIтель начaшьньrх кпассов -(fiедагог-мастер>; АдыJIова А.С.-)rwmель информатики-((педагог-
исследователь>>; оголь.Щ.Т.-учитель ЕачаJIьных кJIассов-(педагог-исследователь; Юпомова В.к.-
учитель основы права-(fiедагог-модератор>; Уразбаева Ж.К.-учIлтель биологии- (педагог-
исследователь>>; Иванцова О.И.-учитель русского языка и литераlуры -((педагог-исследователь).

Административный состав состоит б педагоЙБ 4 из них имеют категорию по занимаемой
должности, что состав ляет 66.6О/о.

участпе в профосспональпых концурсах и олпмппадах педагогов, награды
Одним иЗ вrDкных наrцlавлений шIана развития школы явJIяется Yчастие педагогов в

и олимпиадах
Четверть районные областные республиканские Междrнародные
1 чегверть 2 l7 4 0

2 четверть 8 15 9 7
3 четверть 6 23 |4 11

4 четверть з 18 10 16
итого l9 73 37 34

Аттестация администрацип

.]\tb Фио доля(ность Стапс по
дол2кности

категория

1 юшкевич Елена
Павловна

директор 19 лет <Руководитель первой категории> Приказ
Ns 363 от28.12.202lr ГУ кУправления

образования Актюбинской области>
2 Адылова Алтын

сагингалиевна
заместитель
дцректора по

увр

13лет Заместитель д.rректора по УВР второй
категории

J Оголь.Щания
Тураровна

заместитель
директора по

увр

18лет Заместллтель директора по УВР третей
категории

4 Клюмова Венера
Каби,чулловна

зшuеститель
директора по

вр

16лет Заместtrгель дцректора по ВР второй
категории

5 Уразбаева
Жансая

Куанышовна

заместитель
д{реI(тора по

нмр

3 года Аттестаицонный период осень 2023года

6 Иванцова Ольга
Ивановна

3аместитель
дирекюра по

работе с
одаренными

детьми

lгод
Атгестационный период осень 2025года
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80

60

40

20

0

1чеrверг1*."""поr'ffi
a четверть

lрrйошпые lоблlстные rрспублпкапскве итого
Меlqдународtlые

изlапапьскап dеяmельносrпь пеао2оzов
ведgгся целеIrацравленfiое обновление педагогического коJIлектива, привлекаются

молодые педагоги. Ежегодrо учитеJUt принимают участие в ц)ансJIяцию своего опыта через
издЕхтельскую деятельность на разлшшых уровнлL

Издательство количество

Статьи в Акгебе-Yстазы 10

В сборник статей конференции 8

Методические брошюры 4
энцикJIопелия a

J

За 2022,2023 учебный год нацрtDкдены: паIрудным знаком <Бiлiм беру iсiнiц rqрметгi
цызметкерлерЬ 1 педагог Юшrкевич Е.П., за многолетпий вкJIад в разЪитие образБвания
награждеЕа Похва.шьной rрамотой Министерства ПросвещеЕи,I 1 педагог: Томина о.м, 5
педагогов нацраждены rрамотами Отдела образования и профсоюзным комитетом районного и
областного уровня Носепко В.В., Уразбаева Ж.К., БахтияроЪа Д.К., Жемисов д.д., Иванцова
о.и.

3.Коптпrrгепт обучающихся
На 1 сентяфя2022 года в школе числиJIось 765 учеников, которые обучаются по общеобразо-

вательной щ)ограмме. В течепие 2022-2023 учебного года в школу выбыло 1З, прибшrЪ 20
учеников. Такrди образом, колIтIественный состав учащихся на конец учебного .й 

""r.*д",следrющим образом: всего в школе обучается 772ученuка:
-в начаJIьной школе (1-4 шrассы) всего числIлтся 372 ученика.
-в осIIовIIой школе (5-9 шассы) всего числIлтся 313 учащжся, из Hrol52 выrryскника 9 кпассов
-в старшей школе (t0-11 классы) всего числится 87 учеников, из ниr( 36 вытryскников 11
KilaccoB.

Количество кJIасс- комплектов Количество учащихся
0 кпассы 2 47

1-11шlассы 31 763
Итого 33 810

наименование количество ччашихся количество класс- комплектов
2019-2020 649 26
2020-202l 685 29
2021-2022 729 з2
2022-2023 765 3t(24,7 ср.накоп.)
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контингент на начало
2022 -2023 уч ебного года

выбыло прибыло Контингент па конец
2022-2023 учебного года,165

13 20 ,172

ВсегО в IIIколе обучается 31 шlaccoB-KoMtIJIeImoB по общеобра.о"аrйrойrrро.р*ме, однако не
все кпассы имеют наполнrIеý{ость, соответствуюпryю норме - 7 клаос- комIIJIектов (2в15в16в,
7бв, 11аб-l| Q3Оа).

4.Учебно-методпческая работа
-ншruчuе u сооrпвеrпсmвuе рабочеео учебноео nJloшa, распuсанuе заняmuй
рабочий Учебный rшrан 1-4 кпассов составлен согласно Типовым учебным шIанам (с сокращённой
учебпоЙ нагрузки) приjIожеНие Ns 12, (rrршсаз МоН РК от 8 ноября 20112 rодаЛЬ 500);
Рабочий учебпый план 5-9 кJIассов составлен согласно Типовым учебным IUIafiaM (о сокращённой
учебной нагрузки ) припожешtе Ns 17, (приказ МоН РК от 8 ноября 2012 года Nэ 500);
Рабочий учебный шtан 10a,l1a классов составлен согласно Типовым учебным пrrанаrrл (с
сокращённой учебной нагрузки) цриJIожение Ns 25 (rrриказ Мон РК от 8 ноября 2012 года ЛЬ
500);
Рабочий учебный план 10б,11б шассов составJIен согласно Типовым учебным планам (с
сокращённой учебной нагрузки) цриJIожение NЬ 27 (приказ моН РК от 8 ноября 2012 года ]ф
500);
Продолжительность учебного года в 1 шlассе cocTaBJUIeT 35 учебных недель,2-11 классы - 36
учебных недель, в режиме пятидневной учебной недели. Каникулцрные периоды в течение
учебного года: в 1-11 (12) кIIассах: осеЕние * 7 дней (со 31оlстября по б ноября 2022 rода
вкIIючительно), зимние - 9 дней (с 31 декабря 2020 года по 8 января 2023 года вкгtючительно),
весенние - 9 дней (с 18 по 2б марта 2023 года вrсrпошлтельно);
в 1 кlrассах: дополнительные каникулы - 7 дней (с б по 12 февраля 2023 года вкпючительно).

Важнейшим средством повышения педагоги.Iеского мастерства учIтгелей, связывающим
в едиЕое целое всю систему работы школы, явJIяется методшIескм работа. Роль методической
службы в школе значительно вФрастает в современных условиrгr(, в условиrIх дистакционЕого
формата обученияо когда учитель доJDкеЕ бьrтr за короткий проме)Iryток времени освоить и
успешно использовать разJIичные образовательные гrлатформы. Через методичесrсую рабоry
осуществJIяется стаЕовление и рtr}витие творчества и педагогического мастерства учитеjul.методическая работа шIкола бьша Еаправлена на выполнение поставленных задач и их
решIизацию через образовательные проlраммы и учебпо-воспитательный процесс.
методическая проблема над которой работает tимнtr}иrl: <арофессuоrлаJllлзм, масmерсrпво
пеdшоеа как ре3уЛьrппrП рабоmЫ С odapeHHbtMu учо|цrдлrллсяrr. Щель работы: Соiдание
необходимых условий дIя повышения качества образования, профессионаJIьного роста
педагогов, рtlзвитиrl творческого потеfiцишIа ученика.
рабоtпа меtпоduческоzо Совеmа а меuспреdмеmньrх кафеdр
ве.ryщая роль В управJIении методиtIеской работой как целостной системой принадлежит
школьному методиtlоскоIttу совету. Он призван координIФовать рабоry различных arrу*б школыи творческих педагогов, стремrIщш(ся осуществJIять преобразованиJI на научной основе.
Методический совет явJIяется главным коЕсультативным оргаЕом школы по всем вопросам
научно-методиЕIеского обеспечения образовательной деятельностrr. Все заседаЕия проводились
согласно пJIану работы школы. В начаllе учебного года бьшr ушержден состав методIдIеского
Совета и годовой план работы.
В состав меюдшIеского Совета воIппи педагоrи црошедшие уровневые курсы, опытные педагом,
педаюти_наставники, руководIrтели методичесшпr кафешl:
председатель методического Совета: Юшкевич-дцректор гимназииль2
Члены методиЕIеского Совета:
Уразбаева Ж.К.- зам.дцректора по НМР
АдьшоваА.С.- зам.директора по УВР
Оголь.Щ.Т.- зам директора по УВР
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!Ъанцова О.И.-зам.дирекгора по УВР
кузембай М.ж.- зам.директора lrо организации работы с одаренными детьми
Коняхина Г.В. -рукОводителЬ кафедрЫ общественно- ryманитарных Еаук.
Мухамбетова Л.о.- руководитель кфедры естествеЕно-математIшескш( наук.
мусабаева Э.А-руководитель кфелры учителей кfrlФ(ского языка
ВИНШеЛЬ И.Н.- рУководитель кафедры учителей самопознания, технологии, музыки
Мормуль И.С.-руководитель кафедры учителей начаIьных кпассов
Уразбаев А.х.- руководитель кафедры учrгелей физической кульryры
Акказиева Г.К.- завеryющм библиотекой
Жумагазина Г.Ш.- руководIrтель LessonStudy
Хамидrллина Н.В.- руководитель Сетевого сообщества

_Шакпакова Г.А.- руководIтгель творческой группы по трехъязычноп,fу образованtло
Шонтыкова Г.Т. -тренер процраммы <Рефлексия в практике>
Журович Л.И.- тренер программы <Рефлексия в щ)актике>
Щель рабОты методшIеского Совgга: решIизация задач методшIеской работы на тещущий
учебный год. Всего цроведено б заседаний методического Советао й o*rrn рассмотрены
сле.ryющие вопросы: по организации работы межпредметных кафедl, Сетевого сообщества,
творческих црупп по исследованию в кпассе, работы школьньD( тренеров, рассматривапся опыт
работы результативных педагогов: Иванцовой О.и. по теме: <работа с текстом как способ
формирования функциональной црамотности uIкольников>, Мусабаевой э.д. по теме:
<Формирование основ межпиIIIIостной комIl,fуникации посредством работы в парах и цруппах в
изучении кtr}ахского языка и литературы>, по цроведению семиЕаров, коЕкурсов цроводимых
на базе гимн:лзии.
Работа меrкпредметных кафедр:
В гимназии всего б кафедр:
-кафедра учителей нач.шьных кJIассов, руковод{тель Мормуль И.С.
-кафедра учителей естественно-математиtIеского IиKJIa, руководитель Мухамбетова Л.о.
-кафедра учителей общественrrо-ryманитарного Iц{кпа, руководитель Коняхина Г.в.
-кфедра учителей казахского языка, руководитель Муйаева Э.А.
-кафедра учителей творческLD( предметов, руковом{ель Виншель И.Н.
1кафедры учrгелей физической кульryры, руководитель Уразбаев А.Х.
щель работы каждой кафедры направлена Еа решение методической проблемы гимнtlзии:
рtrtвитие компетенции учителей в области применеЕия современньгх форм и методов обучения в
учебно-воспитательном процессе и повыш€ние профессиоIIаJIизма через проведение работы с
одаренЕыми учащимися.
В работе школьшых межпредметных кафедр осцовIIое вIIимание удеJIялось воIIросам качества
образования. Кахсдrю четвергь цроводшIись заIIJIаfiированные заседания, где рассматривались
вощ)осы формrарованиrl познавательньIх универсапьны)( учебнъrх действийо обсуждалиai ,.rод",
и приемЫ организациИ познавательноЙ деятельности Еа уроках Еа повышения уровIIяобученности и качества знаний. В течение учебного года цроводиJIись предметЕые НедеЙ, где
кo)кдм кафедра щ)инимаJIа участие в зависимости от направлеfiия недели, а также имелась
возможность взflIrмообучения, взаимообмен опытом в разлиIIньD( IIаправлениrгх современного
образования. МетодFIескаJI работа школы носила коJIлективный хараЙр.
Предметные .Щекады проводиJIись согласно графику:
щель проведенпя: формирование познавательной аrстивности, кругозора, повышения интереса к
изучению цредмета, повышение творческих и интеJIJIекryаJIьных способностей учащихся и

Участнпки мероприятпя

месячник Мпик
начальных кIIассов
<<}Iнтересный мир

(маленькой страньu>>

Руководитель
кафедры и

учIrтеJIя
начальных

кпассов

Неделя мероприятий
в 3-х Krraccax

10_15.10

|7-2l.t0



Неделя мероприяшй
в l-x кlrассаr

24-28.10

2 Месячник общественно-

ryманитарньж наук
<<Чудеса

псторпr п языка>)

Неделя русского языка и
л}пературы
Коучшшг <Аrсгивнше формы и
методы обуrения - шуть к
усшrу совDеменного vDoкa

14-18.1 1 Руководитель
кафедры и

УIIитеJIя
кафедры

Неделя английского языка 21-25.tl
Неделя истории и право 28.11_

02.|2
aJ ,.Щекада

кJIассных руководителей
<<Семейное воспитанше>>

Внеклассные мероприJIтия 28.11_
15.12

Зам.директора
поВРи

кJIассные
руководштели

4 .Щекада Науки
<<О сколько пам

открытпft чудшых
Готовят просвещешья

дух>

Интеллекryмьные конкурсы,
олимпиа цц, защита научньD(

рабm
Коучrrнг <Работа с
одаренными детьми как фактор
повышения эффективности и
качества образования в
современной школе>>

16.01-
20.01

Зам.директора
по работе с
одаренными

5 Неделя цредшкольньrr(
кJIассов

<Дошколятш>

Мероприятия в цредшкольных
кпасс:D(

23.01_
27.0l

воспrтгатели
предшкольных

кJIассов
6 .Щекада естественно-

мат9матшIеских наук
<<Великше открытия

человечества>)

Неделя химии, биологии,
географr,rи

05.02-
09.02

Руководитель
кафешlы и
учителя
кафедlы

Неделя математики,
информатики, физики

|2.02-
19.02

Коучинг <Использование
икгернет_ресурсов на уроках
Емц>

7 .ЩекадаМIIиК
квa)(ского языка

<<Тiлiм менiц-тiрлiгiмнiц
айгагьu>

Неделя учlлтелей к}зil(ского
языка. Меротrриятr.rя и
открытые уроки по казахскому
языку

06.03_
16.03

ýководкгель
кафедры и

учIIтеJUI
кафедоы

8 .Щекада предметов
творчества и искусств
<<NIир безграничrrой

красоты}>

Неделя музыки, ИЗО,
технологии, педtгоги
преподающие <Глобальtryю
компетенIплю>)

04.04_
08.04

фководитель
кафедры и
учитеJIя

Коучпнг <Проеrtтно-
иследовательская деятепьность
учащихся как путь
совершенствованиrt мастерства
педагогов)).

9 Неделя физической
(ультуры и НВП

<<От старта к
олимпшйским

вершпнам>>

Неделя физrсульryры и НВП 24.04-
05.05

ýководlrгель
кафедры и

учи,геjUI

10 Неделя педагогшIеского
мастерства

Неделя IIIMY
<<От истоков к MacTepcTByD

08.05_
12.05

наставники
шму

1б



<<lVlacTep своего дела>) Профессионаlrьrrый творческий
КОнкурс <<Лу.ппая кафедра
года))

16.05 Руководrгели
кафедр

III Фестиваль педагогшIеского
мастерства

19.05 Педагоги
гимназии

Рабоtпа 9кспер uлrенmuльно й плоtцаdка
по современным представлеЕиям, рtrlвIlш{е щреативных способностей у детей - одна из

цриЕципиаJIьных целей образования. Насущной задачей сейчас явJIяется воспитаЕие такой
лиtIности, которая бьшrа бы способна принимать самостоятельные решения, нil(одить выход из
р:lзных сиryаций, личности, способной к творчеству.

Важнейшей задачей в развитии творческID( способностей учащихся явJUIется создание
комфортной социtшьно-ryманной среды. Благотrриятный псIо(ологический кпимат
характеризуется атмосферой раскрепощенЕости, взммЕого увarкепиrl, друже.тпобия,
деликатности, создает комфорт и условия дtя творческой работы, раскрывает потенциllJIьные
возможности лиtIности. А основной целью урока явJIяется не поиск и решение определенной
суммы учебных задач, не погоня за все более высокими показатеJuIми, а создание таких
педагогиtlескиr( сиryаций, такой атмосферы, в ксrторой должна состояться мысль, где постояЕно
работает детскаrr иЕтуициrr, догадка.
немаповажным условием дIя решения обозначеrrrrой проблемы является воспитание педагогом
собственной креативfiости. Чтобы развиватъ творческие способности учеников, педагог сам
доJDкен быть творческой шлчностью, стемиться к цреодолеванию в себе сиJIы инерции, шаблонао
формальности в преподаваfiии.

- Т1*, дIя изучения IФеативности педагогов в условиrrх обновления содержания образования
бшlа сформирована областная эксперименпшьЕая Iшощадка <<развитие вIIутренЕего стремления
креативного педагога в условиях обповления содержания образования), согласно Приказа }lbl 10
от 19.02.2020 года Ао d{I_EIK> <Орлеу> иIIк по Акrтобинской обласм.

В состав эксперимекгальной IIJIощадки воIпли следrющие )птитеJIя Еач:шьных кпассов
Хромтауской гимназии ЛЬ2 :

.пlь Фио Кадровое обеспечение эксп9римента
1 томина оксана

мшхайловна
УчителЬ ЕачшБных кпассов, категория (педагог-
исследователь>>, образование высшее, педстаж - З3 года

2. Белоусова Вера
леоrrгьевна

Учитель начальных кJIассов, категориrI (fiедагог-
эксперт>, обра9ование высшее, педстаж -27 лет

J. Ермагамбетова Светлана
Есенгельдиновна

Учитель начальньD( кJIассов, категориlI (fiедагог-
экспер,т)), образование высшее, педстаж - 20лет

4. Жанryжина Санбиби
Валериановна

Учитель начальных кJIассов, категориrI BTopEUI,
образование высшее, педстаж - 30 лет

повышение
педагогиttескогО и профеСсионаJIьЕого мастерстtsа учитеJUI, через tЕеативный подход в
СаМОРеаJIИЗаЦИИ И ОДНОЙ ИЗ ГИПОТеЗ ДаЕнопо эксперименга таково: примецяrI нестандартные,
необычные IIовые идеи учителей ЕачаJIьньD( йассов, повысится уровень обучеirия и
качествознаний и умений учащш(ся начilБнБilr( кпассах как на уроке, так и во внеурочных
меропри,Iтиях, повысится интерес школьfiиков к участию в интеJUIектуaшьных конкурсах,
олимпиадах и научных соревнованиях.
В течение работы по проведению эксперимента уlпIтеля ЕачаJIьных кJIассов, несмотря fiа то, что
в 20l9-2020x годах были дистанционное обученпе п ограни.Iительные меры активно примеЕяли
на своих уроках и делиJIись опытом с другими уIIитеJIями гимнаi}ии с методап{и, приемами и
сц)атегиями обучения дш рalзвIrтия IФеативного мыIIIJIениrI учащихся, проводиJIи набЙдения за
выполнеfiием детьми работ и делаJIи выводы: на каком этапе урока лучше использовать тот иJIи
иной прием обучения.
КОНеЧНО, ПРеЖДе ЧеМ РаСЦРОСТРаНrtть овой опыг работы учитýJuI экспýриментаltьной IIJгIоIцадки
проводI,IJIи подбор литературы, затрату времени Еа изучеЕие даЕных по проблеме, анtшиз
литературы, знакомство с практиtIеским опБilтом, наб.тподали. Неотъеллтrемой частью повышения
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ypoBIUI педагогиtIеского мастерства явJIяется
курсов, так:
Калцый экспериментатор использует новые
опр9дOленцую технолоrшо обучения, так:

посещение и проведение семинаров, вебинаров,

приемы обучения на ршfiых этапах иJIи через

томина оксана Михаfuiовна-учитель ЕачаJIьных кпассов, на начало эксперименга имела 3
а кJIасс, в 2020,2021 учебном году выпустиJIа этот кпасс ч с 2021-2022 учебно.о 

"одч работает с
новым кпассом. За годы цроведеfiиrI эксперимента проIIIJIа курсы повышениrI квалификации на
теп{у: <<Развrrгие профессионаJIьных компетентflостей учителя нача.льньIх кJIассов>; прошпа
оrrлайн ryрсы повышения квалификации: <<Учись учить дистаЕционЕо)), <<основы цифровой
грамотности>>, <<психолого-педагогическое сопровождение образовательной среды в условиях
р{lзвIIтиr{ ицкIIюзивного образования)), <<Инктпозивное смешацное обучение>.

Была спушателем разпиtIных семинаров, вебинаров и конференций: Междrнародный
оrшrайн семинар на теil{у: <организация иоследовательской деоел"пrьсти учащихся: теория и
практик1l)), областной семинар: <Пространство современного урока в нач,шьной школе>), оrrлайн
семинаре проводимый <гьшrым жэне технолоrиrt: цазiргi rчrуrrлкilцiктер>>. Не только сJIушатель, но
и участником была на ceМшIapax: высlупиJIа с обобщением опыта по работе над эксперимеЕтом
нарайонном семинаре учlrгелей начальньrr( кпассов с темой: <применение активных методов и
средств обучения на уроках в условиrIх обповrrения содержания образованиrD), Еа областном
семинаре <<Бастауыш сыныптарды окытуда заманауи тосiлдердi колдаЕу>, на областном вебинаре
по теме: <организациrI ситуации успеха на уроках в начальных кпассах>.
Благодаря умным, энерпшным и последовательным действиям, хорошIим организаторским
способностям, учитель достигает убедительньD( результатов в обучении и воспитilнии учяцихся.
УрокИ оксанЫ МшrайлоВны всегда проводятСя на высоком уровне, испоJIьзует активные формыобучения: нацример гrриёмы, используемые дtя шсIивизации учащихся: оЛадош*а>, <дтЪйы>,
<ГалереЯ портретоВ>, <ПоздОровайся лоIстями)), <Поздоровайся глазамиD, <Полиглот>, дIя
активного изучения и работы по изученной теме использует приемы: <Юtастер>, <Инфо-
карусель)), <АвтобУснаrI остановка>, <сЯрмаркa>. При рефлексии использует приемы: как
<<Ромашко>, <<Две звезды и пожеланиеD, <<Письмо 

-сайому 
себе>l, <Рефлексивйй ,*pu"o,

<Итоговый круг>, <<Что я почти забыл?>, <Ресторан>>, <<Комплименты>. Всегда на уроках хорошая
активIIость учащихся, благодаря умению учлtтелей привлекать и поддерживать вЕимание
учапIихся цродуманными заданиями и вопросlt}fи дIя учащиr(ся. Изучаемый материаJI понятен,
посиJIен, интересен дегям, имеЕr праlmшIескую направлеЕЕость.
Издательскм деятельность Томиной о.М.: разработкаурока в областной газете<<Дцгебе-Yстазы>>
на тему: <Глаголы совершенного и несовершеgного вида. Почеплу человек должеЕ беречь
ЦРиРо,Щ>, статья в ресrrубликаЕском методическом сборнике: <Пути и средства повышениrI
качества образоваНия череЗ использоВание инновациоцных технологий в условиях реatJIизацииГОСО), статья в ресгryбликанский журнал <Щазащстан Yстазы>> на тему: оliр"*"""""Ъ uo""r*и средстВ обучениЯ на урокаХ в условиrгх обновления содержаниrl оф*о"ч"ид1>, Статья:
<Разв}rгие образования в рамках повышения инк,Iюзивности обуqения в совремеЕной школе>> в
областной сборник матери.шов конферешцпл <Современный взгJIяд на инкIIюзивное
образование>>.
конечно же с целью повышеrrиrl своего профессионtшьного мастерства оксана Михайловна
явJUIетсЯ участЕикоМ профессиОнtlJlьнъrх кошqурсов и оJIимпиад, за время проведениrI
экоперим€нта имееТ сле.ryющие достшкения: 2а2Oг- областной конкурс <Лучшм разработкаypoкaD_ Алгыс хат, 2020t-в ресrryбликанском кошryре <Бастауыш бiлй беру бойыrй" i З.йirп
олимпиадасы>-сертИфикж, 2020г- в республшсанском коЕкурсе <<Лучшая разработка урок31)проводимый оо <YлЫ дша Yрпакгары>> f[итллом 1 месю, 202| г- участйе в обйтной
цредметнОй олимпиаде,ЩипrrоМ 1 степени, 2022r- рестryбликанская педагогrлrескм олимпиада
среди учителей <Лучший педагог 2022>>,2023t- участие в областной предметной олимпиqде
,Щипrrом 2 степени. За долголЕтний педагогический трул и вкJIад " оdра"о"ание в 2020г-от
9!1астного профсоюза педtгогических работrшков нацрФкдена Благодарственным письмом,
2021г-Инст1,IT том повышения квалификации <<Орлеу> Алгыс хат,2022г-дктюбинским научно-
практичеСким цеЕтРом АлгыС r,ат,2022т-Министреством образования и науки длгыс хат.
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Белоусова Вера Леоrrтьевна прошла курсы повышениrI квалификации на тему: <<развитие
профессиОн:lJIьныХ компетецТностеЙ учитеJIЯ начальныХ кпассов> АО (IЩПК) <Орлеу>;
принимапа участие в работе 3аседания учителей кафедры начальшых кJIассов: высlуIшение
приготовила в форме коучинга на тýму: кrщеятельностно-рtlзвивающие образоваiельны0
ТеХНОЛОГИИ ДIЯ фОРМlаРОВаНия функциональной rрамотности пdладших Iцкольников),
участвовала в областном оrrпайн вебинаре на Telvfy: <организациrI ситуации успеха на уроках в
начшIьныХ кпассах), где выстуПила с темой: <Создание сlrryации успеха на уроках математики в
Еачальном звене>. Приняrrа )ластие в оrтлаifu семинаре проводимый АО <нцпЬ <Орлеу>-
<Гьrrым жэне технологиrI: цазiргi мумкiндiктер>.
Издательство статья на Te},Iy: <<Создание сиlуации успеха на ypoкtlx математики)) в
республиканский жсурнал <Щазацстан Yотазы>l,
Принимала активное участие в профессиоfiальных коцкурсах и олимпиадах: Победитель
педагогиtIеской олимпиады-2020г <Yздiк педагог))-диtUIом 1 степени, 2020г-областная
цредметная педагогиЧесrcш олип,lпиада ,Щиплом 2 степени, ресrryбликаЕскм <Лучшая
педагогиЧеская олимпиадo)) - диплом 1 степени, 2022r-учааие в рестryбликанской
педагогшIеской олимпиаде средиучителей <Лучший педагоr2022>>,Щиплrом 2 степени, 2023rcд-
олимпи4да среди учIrгелей начilБньIх кпассов <Алтын Т1тыр> ,Щигrтrом 3 степени; 2023t-
областнм предметная педагомческм олимпиада-.щиrrлом 3 степёни.

жанryжина Санбиби ВалерьяновIIа-прошла курсы повышеЕия квалификации на тему:
<Развrлтие профессионаJIьных компетентностей учйеля начаJIьпых *u..o"r, ДО (НЦПК)
<Орлеу>; такя(е как и другие учитеJUI принимаJIа участие в работе кафедры, выступiл.JIа с темой:
<Фефлексия как обязательпая часть урокa>), поделилась опытом ,rрr"rо" рефлексиипримеЕяемых Еа cBoID( урокаr(. Также Санбцбп ВалерьяновIIа провела Мастер кпасс в рамках
работы Сетевого сообщества школы на тему: <Пршлене"". u*-iorx форм обучения 

"u 
ypo*u"

познания мирa)), поделиJIась с уIIитеJUIми партнерскш( школ с приёмами технологии
критичесКого мыпIЛеflия. Приняла участие в ошrайн семинаре цроводимый дО 4{I-EIK)
<Орлеу>_ <<Гьr.lrым хэЕе техноломя: цазiргi пrрикiндiктер>>. Принимала участие в
профессионаJIьных конкурсах: 2020г-педагогическая олимпиада средI учителей начaшьных
кпассов области *диппом 3 место, 2020r в ресrrубликанском конкуре пЁч.rчу"r* бiлiм беру
бОйЫНШа <ЗейiН> ОЛишIиадасы>-сертиф"кат, j021г-областцая йЪо""""* педагогшIескм
олимпиада,Щиrшrом 2 степени 202lr,Щпплом <100 JIучшID( учителей КазахстанD) , 2022r-Участие
в ресгryблИканскоЙ педаюг[rIескоЙ олимпиаде среди учителей <Лучший педагог 2022>>,Щишrом
2 степени, 2023г-областная предметная педiгогическм олимпиада длгыс хат.

Ермагамбетова Светлана Есенгельдиновна приЕяла участие в школьном семинаре учrгелейrимнtlзии с целью распространеЕия опыта работы, провела мастер-кпасс на тему: кСовременные
требования к качеству урока - ориентиры на обновление оодерйаlп,r" образования на урокаю).ЗдесЬ учителЬ Еа щ)имере одного урока по познанию пl"pu ,iС"ойства воз,ryхD), поделиJIась
опытоМ использоВания приеМов акгивIIЬrх методоВ обучения на cBolп(ypoкax: начин{лrI с созданиrI
ко.тrлаборативной среды, использования цриемов <Мозговой шrгурБ; <<Инсерт>>, <Кластф на
этапе осмысленияо <сItrестяица успеха) на рефлексии урока. Тайе Светлана Есенгельдilевна
провела Мастер кпасс в pal\{Kilx работы Сетевого сообщества цIколы на тему: <Крлrгериальное
оценивание в начальной школе!>>, поделиJIасъ с учитеJUIми паршIерскID( школ с правипами
составления критериев и дескрипторов при составJIении СоР и соч. Также 

" рамках работыIIIMy гц)овела открытый урок и покtr}ала молодым специалистал,l на црактике применение
,жтивных форIvI обучения и формативное оценивание. Учr,Iтель очень хороший практик и
поэтому в качестве примера Светлану ЕсенгельдlевIIу всегда задействована в проведение
открытых уроков. Припша участие в. оrтrайн семшIаре провод{мый дО <нщfIк> кОрлеу>-
<Fьrпым жэне техЕология: казiргi rчrуrrrкirцirсгер>.
УT астие в Форуме по вогtросам съезда учr.rтелей начальных кпассов: <<Бастауыш- бiлiм бастауьп>;
KoHrqypc эссе <<Моя rrрофессиrl- моя гордость> .Щишrом 1 степени, й"сr*ry, .rо"r.Ьr""
квалификации <ОрЛеу>>, 2022r, Участие в ресrrубликанской педаюгической оп"rrr""д" среди
учителеЙ <ЛучшиЙ педагоГ 2022>> ,.Щигшlом 2 степени, 2023tод-олимпиада среди учителейЕачальных кпассов <Алтын Тугыр> грамота.

19



за годы проведениrI эксперимента педагоги апробировaulи большое колшIество приемов и
стратегий обучения, проводиJIи подбор литературы, проводиJIи практику по использоваfiию
разньж приемов обученияо наб.тподая за тем, какие из приемов луtIше всего воздействуют на
IuIодотворIryю рабоry учоrrков. Таким образом уштеля экспýримоltта.тtьной шощадки выдеJuIют
слеryющие шриемы и стратегии обучения:
дIя создаНия благопРиятной средЫ Jryчшими приемами яышются: <<Мозговой штурм>,
<Корзина идей>, <Ладошкa>, <Атомы>>, <<Гаперея портретов>>, <<Поздоровайся локгямп>,
<Поздоровайся глазамю>о <<ПолиглотD.

дIя активного изучения и работы по изученной теме использует приемы: <Кубик Б.тryма>>,
<Фрукговый сад>о <ЮlacTep>, <Инфо-карусель>, <сАвтобуснtц остановко, RДFТ -rerrorro.-u,(ПОПС-форI\,fула <tЯрмарко>, <Аквариум>>, <<Если бы. . . >>

дIя проведения рефлексии JIучшие приемы такие, как: <<Ромашко>о <<Корреспондент>>, <<Письмо
caмoilfy себе>>, <Мудрый совет), <<Рефлексивный эцрilD), <<Что я почти забьшr?>.
главпыми показатеJutrми работы эксперимента: повышение уровня активности и интереса к
обученшо, рtlзвитие любознательности, умения говорить, доказывать свою точку зрениrI
учаfilимиСя начlUIьнЫх кпассов, повышение качества знаний и конечно результативЕ{ость участиrI
наших учеников в интеJUIектуальньIх конкурса)(, олимпиадах.

так же результатом эксперимента явJIяется р*}витие креативности самих учrrгелей,
которiШ даеТ возможностЬ увелиЕIитЬ исходный творческий потенциrlл, сформировать
поцlебностЬ В саморазвитии, усиJIить мотивlлцию щlофессиональной деятельйости.
Именно ц)еативный педагоr булет считаться востребоваЕ, конкурентоспособным и любимым
детьми. Участники экспериментальной площади награждены дсгыс хат, по итогам
эксперимента будет выпущен сборник АО ИПК <Орлеу>.
Рабоmа Сеmевоzо сообtцесmва кБолашак>
В настоящее время сетев.ш активность педагогов и других участников образовательного
процесса _ одна из самьD( актуаJIьных тем, связанньD( с процессами ипформатизации в системе
образования. Сgгевые сообщества учителей - это новм форма ор"а"rзацrи профессионаlrьной
деятельности В сети, это rруппа профессионtlJIов, рабсrгающLD( в одной цредметной rапи
проблемной профессиональной деятельности в сети. Участие в профессионiлльньтх сетевых
объединеНиrгх позвоJUIет учитеJUIм, живущим в рaвных уголках од"ой страны и за рубежом
общаться друг с другом, решать профессион{шьные вопросы, реаJIизовать себя и повышйь свой
rrрофессиональный уровень.
Itель сетевого сообщества: совершенствование деятельности сетевого педагогического
сообщества, способствующего профессиоlI{lJIьIIоItfу р{lзвитию педагогов, развитие одаренности и
адаптивньf,х возможЕостей учеников через )ruастие в конкурсах, олимпиадах, воспитания
ЛИtIНОСТИ, ПОДГОТОВЛеНнОЙ к Жизни высокотехЕологиЕIIIом, конкурентном мире.

в начале сеrrгября бьшrо цроведено первое заседание группы cereub"o сообщества, на
котором бьпп дан полный анализ работы за прошпый годо а также озвучен шrан работы на новый
учебныЙ ГоД: оцределенЫ цели и задачи.Как известно, ocHoBHarI деятельность сетевого
сообщества <Болашак)) зашIючается в постоянном сотрудншIестве партнерских школ. обмен
опытом, совместные семинары и профессиональное совершенство педагогов - это шуть к
совместному совершенству учителей сетевого сообщества. Так в октябре 2022 rода на базе
партнерской Никельтауской средней школы состоялся семинар-пракмцум <<инновации в
педагогической деятельности учителя>. В ходе работы семинара участники поднимtши вопросы
о современном под(оде к организации урока, об инновациях в образовательном процессе, о
применении ИКТ и возможЕостей интернета, о раввитии творческш( способностей учащrл<ся.Активrrое участие педагогов позволI,IJIо обменяться опытом, подеJIиться наработками по
организаЦии основIIых этапоВ ypoкtDb использоваЕием разJIи.Iных типов рефлексии.

Благодаря ceTeBolmy взаимодействию, функционирование каждого учреждениrI в
отдельЕости и всей системы в целом становится более надежfiым, так как сетевые системы
обладаrот множеством взаимозаменяемых равноценных вариантов. Участие педагогов в
реапизации приоритетIrых задач развитиrI образованиrI, такIж как инновационнaля деятельность
образовательного учреждениrI, информатизация и образовашиrI, неизменно ведет к повышению
профессиональной компЕтентности педагога.
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В рамках внедрения проекта <<Школьные команды> 14 декабря состояJIся областной
форуМ <Ве.uущие школы: управление измеЕениями>), в котором приfiяла участие руковод{тель
сетевого сообщества Хамидrшlина Н.в. ,щанное мероцриятие было направлеfiо на организацию
и наб.тшодение работ цкольных комfiIд п0 внедрению проектов по улrшению качества знаний в
школе.

сетевые сообщества предIагают новые формы комil,tуникации, которые позвоJuIют
делиться опытом, комментировать и з4давать вопросы, не взир{ля Еа расстояния, набrподать
положительный опыт других педагогоВ на вцртуlлJIьньf,х мастер-кпассах, повышать свой
квалификационный уровень и ИК-компетеЕгности в принципиЕUIьно IIовом информационном
цространстве. Сетевые сообщества цредIагают возможности дистанционного обучения, участия
В ПРОфеССИОНаJIЬныХ КОнКурсах, что так же ведет к удобным формам по"r*.rЙ *"**фrпчцr"
педагога. Именно в дистillциоЕном формате согласно плану работы в январе был проведен
семинар с ушrтеJIями языкового цикJIа IUIeHoB сетевого сообщества <<Болашак>. I]ель семиfiара
состояJIа в осмыслении необходимости и возможности щ)именениrI современных технологий как
инструмешга повышения качества образования и профессиоIIаJIьЕого роста учителей языкового
цикJIа.

в работе семинара приняJIа участие психолог гимнtлзии Ль 2 Мазалова К.до которая
покttзаJIа формы и приемы работы, направленные на эффективное сотрудIшIества с учащимися
на всех этапах урока.

Своим опытом поделились педагоги гимназии Иванцова о.И с докJIадом <<Методы и
приемы эффективного обучения на уроках русского языка и литературы> и учЕгель ка:}ахского
языка Рысмамбетова З.с, , расскЕ}завшая об инновационных технологиях обучения kiltaxc11o*y
языку учащID(ся среднего звена ((Казац тiлi сабагыцда окытудыц инЕоваIд{яJIыц
технологиялар>).

Руководlтель сетевого сообщества <<Болаrцаю> Хами.щrллина н.В отметиJIа, что
заинтересовать изучать тот иlrи иной язык возможно путем использования активных форм
обучения. В семинаре приняJIи участие также учитель русского языка и литературы СатпаевЪкой
СШ Сарина А.С и учитель аrrглийского языка Никельтауской СШ Таженовi д.К.

17 февраля на базе гимн.lзии ЛЬ 2 согпасЕо Iшану работы сетевого сообщества <<Болашаю>
и в рамкж декады учителей естественЕо-математшIеского цикпа состояJIся районный семинар
<Эффективное использование инновационньrх технологий учитеJIями естественно-
математического цикп8)). Щелью данного семинара явJIяJIось осмысление необходимости и
возможноQти применеЕия современнБrх технолотий как инструмента повышениrI качества
образования и профессион.шьного роста.
В ходе семинара были цроведеЕы открытые уроки <<Природно-территориальный KoMIUIeKc>
ýчrтrель географии Шоrпыкова Г.Т), <Работа тока> Ф"Й.* физики Бажаканова Б.Д), мастер-
кJIасс <Stepik-Koнcтpyкгopypoкa>) (учитель информатикиЖанабаеваГ.С), интеJIJIекту.лJIьнм игра
<<Самое слабое звено)> (учrтгель биологии Уразбаеваж.к). Семинар прошел 

" дружескойрабочей
методшIеской обстановке, педагоги обменяrrись опытом по щ)именению инноваций в своей
деятельпости. Участниками семинара бьrли педагоги гимIItц}ии Nэ 2, представители Сатпаевской
сш, сШ Ns 4 и сш }l! 1. Семинар партЕерскID( школ сетевого сообщества способствоваJI
расцространению опыта работы, содействую эффективному цроцессу обучения учащихся и
повышению качества обучения.

В качестве основноrо критерия результативности осуществлеЕиrI сетевого диаJIогового
взаимодеЙствиЯ бьшО определено создание и активное функционироваIIие коучингов и
семинароВ, стимулируюIцID( инициативность педагогов и способствующих повышению Ia(
профессиональной компетентЕости. Бьптrи fiжже сфорrr,rулировlшы сле,ryющиепоказаmелч
zоmoвносrпr, педагога к диалоговому взаимодействlдо в сетевых педагогических сообществах:

_ положительнм мотивациrI педагогов к участию в общении и совместной деятельности
в сетевьrх п9дагогическrаr сообществах;

- базовая информационfiо-коммуникационная компетентность педап)га, вкпючaлJI зЕание
им основных канаJIов сетевой коммуникации;

- наJIи.Iие знаний о правилах сетевого взммодействия (сетевого этикета);
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- сформировalнЕость умений и навыков диllJIогового взаимодействия дlя общения и
совместнОй деятельности в сегевых педагогиtIескIо( сообществаJ( с использованием социаJIьЕых
сервиоов сети Иrrтернет.

ýководителем Сетевого сообщсства были организованы выездные семинары на базе
партнерскш( школ, ца базе нашей гимназии, в ходе которых принимали участие учитеJIя и
ве,ryщей и партfiерских школ. В ходе работы семинара участIIики подним.lJIи вощ)осы о
современном подходе к организации урока, об инноваIý,Iл( в образовательном процессе, о
применении ИКТ и возможfiоотей интернетq о развитии творческID( способностей учащихся.
Активное участие педtгогов позволиJIо обменяться опытом, поделиться наработками по
организаЦии основНых этапов уроках, использованием разлшчных типов рефлексии.

,ocfuoeшue базовоzо соdерuсанuя учебньtх преdмепов, осуIцесmаляелао?о в сооmвеmспвuч с
muповьrмu учебньtмu про?раilлаамu по общеобразоваrпаhньlм преdмеmам.

Сегодrrя совремеЕII:lя школа сlремиться обеспечить Eopмirпbнoe функционирование
образовательногО процесса, качественное достюкение результаюв образЪвания,
соответстВующиХ государстВенномУ ста}цартУ, и необходимыЙ дIя этого уровень мотивации,
здоровья и рЕlзвигия обучающихся. Школы стараются перей,ги из режима функционIФованиrI в
режим р,lзвитиr[, важным фактором в управлении образовательным цроцессом в школе остается
внутришкольный коIцроль- веryщая функция управления, цризванIIаJI выполнять роль обратной
связи межд/ подсистемами учреждения образования. Вrrутришкольный конц)оль
осуществJIяетсЯ в соответСтвии с планом работы пIколы, разработапный с учетом анilIиза
результатов работы и задач, решение которых цризвано обеспечивать достшкение более
высокого ypoBHrI цреподаваниrI, повышения качества обученпости учащиr(ся. ОсуществJIяется
конlроль следrющID( направлений учебной деятельности -щ)оверка цраткосрочных IIJIанов,
коIцроль и анаJIиз за проведеЕием уроков.

вшкпо
наименование количество Классы

Классно- обобщающий
контроль

9 1 шlассы- адаптациrI, 4,5, 6 r 7, 8, 9, 1 0, 1 1 кJIассы

Проверка введениrI
элекгроIrного я(урнала

<<Кчнделiю>

Ежедневно 1-11 шlассы

Проверка лиtIных дел J 0-11 классы
Проверка техники чтения 2 2-4 классы

Изучение состояниrI
цреподаваЕия предметов

lз 1.Познание мцрq естествозЕаIIие 1-4 кпассы
2. АналитическаlI справка по подготовительной
работе к сдаче ресгryбликанского исследоваЕия <PISA
дJIя школ>) по КГУ <Хромтаускtш гимнaлзия Ns2)
города Хромтау Актtобинской области.
3.ýсский язык и литераlура 1-11 кпассы.
4. История, основы IФавоведекия 5-11 ктrассы.
5. Английский язык 1-11 классы.
6. Предшкольные кJIассы
7.Биология ) ху!муtя, география, естествознание 5- 1 1

кпасоы
8. Математика, физика, информатика 5-11 ктrассы
9.Математика, информатика 1-4 шlассы
10. Казахский язык и литература 1-11 кJIассы
1 1.Физическм культурц НВП(10-1 1шассы) 1-1 1

кJIассы
l 2.Хуложествепный труд, графика, основы
предпринимательства и бизнеса 5-1 1 кJIассы.
!!.Шобальные компетенции 5-1 1 классы.
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Проверка тетрадей

учащш(ся
15 1.В рамках КОК (5 шrассы)

2.В ршrлках КОК (рабочие т€тради 1 шrассы)
3.В рамках КОК (8 шlассы)
4.В рамках КОК (10 кпассы)
5.foсский язык и лит€ратура 1-11 кJIассы.
6. Английский язык 1-11 классы.
7.В рамкшr КОК (6 классы)
8.В рашrках КОК (7 классы)
9.В рамка>< КОК (9 шrассы)
10.В рамках КОК (11 шrассы)
1 1 .Биология, хulмwД- география, естествознание 5 - 1 1

кJIассы
12. Математика, физика 5-11 кпассы
13.Математика 1-4 кпассы
14. Казахский язык и литература 1-11 кJIассы
15.в КОК (4 кJIассы

С целью анализа работы учителей -цредtrетников ежедЕевЕо осуществJIяется *о*rро*
заполнения электронЕого журнаJIа <Кlнделiю>, tTo основным элемен"гом кокIроJIя учебно -
воспитательпого процесса явJUIются изучепие состояние цреподавания учебньгх цредмЕтов и
выполнение государственЕого стандарта образования.
Итогп ашщIпза технпкш чтения во2-4 кпассах
.щля успеваемости в учебном процессе учащш(ся начаJIьньD( кпассов имеет большое значение
уровень чтени,I, скорость чтеция, поЕимание прочитанного, самостоятельного составления

качество-93О/о, УСПеВаемосгь 99Yо,klтоrо по школе с 1-4 шlассы Еа период 4 четверти
обучаются 372 учащшся, и3 HID( 345 ученик (93%о) выполняют Еорму техники чтения, 16
учащш(ся (7Yф -чптают ншке нормы.

и ответов на прочитанный текст.

Ф.И.О. учителя класс к_во
Yч-ся

rr5rr ,r4rr rrзrr ll2'] 1чет 2
чет

3
чет

4
чет

о/о

Yсп
Абденова Б.З 1а 29 22 J 1 J 0 ,76 79 86 90
Виншель Т.И 1б 26 23 1 1 1 0 80 100 92 96

Ермагамбетова
с.Е 1в 27 22 2 2 1 0 78

78 89 96

Искакова А.П 1г 25 l2 5 5 2 0 29 76 68 88
1-е l07 79 11 9 7 0 67 83 83 92

Томина о.М 2а 27 19 4 4 100 100 100 85 100
онегина Т.В 26 25 l4 7 2 2 85 85 85 84 92

жанryжина С.в 2ъ 20 l2 6 1 1 63 74 74 90 95
Артыкбаева С.М 2r 25 2l 2 2 7| 88 88 92 100

2-е 97 66 19 9 3 75 88 88 88 97
Томина о.М 3а 26 l7 J J a 96 88 58 77 88

Артыкбаева С.М зб 29 2l J J 2 86 90 90 83 9з
ИокаковаА.П 3в 30 2l 8 1 96 93 97 97 100

3-е 85 59 l4 7 5 93 90 82 86 94
Журович Л.И 4а 28 2з 1 J 1 8б 8б 8б 86 96
Чустиль Г.Б 4б 28 26 1 1 89 82 89 96 l00

Белоусова В.Л 4в 27 2з 3 1 81 100 100 96 100
4-е 83 72 э 5 1 85 89 92 93 99

l,-4кл 372 276 39 30 1б 84 83 8б 85 93
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посещенше уроков педагогов
Анализ посещенных уроков покfrlаJl, что уроки проводятся в соответствии с требованиями

стаrцарта образования, ц)именrIются разнообразные приёмы и методы активизации
позIIаватеJIьной деятельноOти учащID(Oя. В кпассах созданы благоприятные условия шя
хорошого рщвrгиrl детей, учитеJIя используют все возможности дш успешного овладения
учащимися процраммного материапа, дJIя формlарованиrl у учащID(ся уЕиверсаJIьньD( учебных
действий. Требовакия, предъявленные учитеJuми, едины и учащимися выполняются. Сле.ryет
отметить доброжелательность учителей, взаимопонимание с учащимися. Уроки учителямиплан}IруЮтся цр!lп{ОтЕо, црохОдят В хорошеМ темпе, рациоЕалЬно используется время уроков.
Тематические планы уроков у.пателей грамотЕо отрФкают содержани. у*.6но.о матерЙа. На
уроках используются нагJIядные пособия, раздаточный материал, интерактивпое оборудование
(компьютерпые презентаIц{и, моноблоки). Уроки цроводятся методически црамотно,поставлешIые целИ достигt!ются, Еосят воспитательный, развивающий и обучающий
характер- На уроках учитеJIя в соответствии с разtlыIl,l уровнем подготовки и знаний учениковприменrIются ршные формы обучения, но недостаточно осуществJIяется иЕдивидуаJIьный подход
к учащимся, и не всегда используется уровневм ,щrфференциация 5"rебного материаJIа, на ypok.lx
рекомеIцовано цродоJDкить рабоry по ликвидации пробелов в знаниях учащш(ся, удеJUIть
доJDкное внимание индивид/{шьной работе со слабоуспевiшощими учащимися, с учащимися

Прохоэlценпе программпого матерпала
прохохцение проIраммного материilIа по предметам учебного IuI.IHa соответствует

цафиrсу, утвержденному на начаJIо 2022-2,02З учебноЙ года.
С ч9лью коЕгроля полноты выполЕения учебньпr проtрамм за2022-2023 учебный год в конце
учебного года цроведена цроверка электронЕого журнапа <<кунделiк>, в ходе цроверки
устаIIовлено сле.ryющее :

_ анаJIиз итогоВ цроверки выполЕениrI цроцрамм покllз:л"JI, что практиtIеская и теоретшIескaш части
учебных цроцрамм выполняются;
-црограммный материаJI в элекIронных журнапil( соответствуюттемам в рабочих программах.
_ прохождение процраммного материаJIа по цредметам учебного IUIafia соответствует графику.
отставаний по прохождению процрalп{много матариала нет, програп,rма по итогам 2о22-2023
учебною года пройдена в полЕом объеме.

ГлавныМ вО внутришКольноМ контроле счиЕlются конечные результаты учебно-воспитательной работы и деятельности учитеJIя. Поэтопry большая роль в течение учебнойчетверти удеJuIется своевременноп,fу проведению диагностированиrI и мониторинга качества
обученности, в целом уровень усвоениrI проrрап,lмЕого материала учащимися по цредметамстабиrrен, что подtверждaют результатш. Ьвое"реrенно, согласно графиry ф"олrr""суммативное оценивание за разделы и по итогаItf каяqдой учебной четверти, анаJIиз результатовсуммативного оцениваниrI за учебный год пок{lзЕlJI, что обучающиеся усваив{лют программный
материаJI на достатотIном уровне.

Ф.и.о.
администрааора

вIIк

количество
посещенных

уроков
за1

четвеDть

количество
посещенных

уроков
за2

четвеDть

количество
посещенньгх

уроков
за3

четвеоть

количество
посещенных

уроков
за4

четвеDть

Итого (в среднем
по б,1 урока
на кая(дого
педагога

коллективя)
Адьтлова А.С. 46 64 96 1l 2l7

оголь Д.Т. 24 2I 2I 24 90
итого 70 85 ll7 35 307

п р\с пlJ4rft.lr\ ных планов учителей
иЛЬ Ф.и.о. 1 чет. 2чет. 3чет. 4чет. Итого

1 Перун Ю.В. 36 з9 49 45 1б9
2 Шакпакова Г.А. зб 39 48 45 168
3 Тюлемисова Г.С. 35 з9 49 45 168
4 Байсакалова А.Ж. 35 39 49 44 |67
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5 Байсалхац М.Ш. з4 39 49 4з 1б5

6 Жумагазина Г.Ш. зб 38 45 44 1бз
7 Жанабаева Г.С. 35 JJ 45 40 153

8 Коrrяхина Г.В. 34 31 47 45 157
9 Алдияров К.Р. JJ з4 40 42 l49
10 Бахтиярова А.К. зз з2 44 39 148
l1 Хамидуллина Н.В. 35 32 38 42 l47
l2 Рысмамбетова З.С. 30 30 43 з9 l42
lз Муханбетжанова Г.Б. 30 зб зз 4| 140
I4 Сухина Т.С. 9 38 49 44 |40
15 Виншель И.Н. 22 34 44 39 139
16 Сапаргалиева А.А. 31 31 37 37 136
т7 Тимiрбай М.А. 31 28 40 36 135
l8 МухамбетоваЛ.О. 24 29 4з 36 l32
I9 Есжанов К.М. 26 37 34 32 l29
20 Серикова З.Е. зз 23 з4 28 118
2| Лужанский О.П. 2| 28 35 31 115
22 Носенко Е.С. 2з 26 35 28 |l2
2з Уразбаев А.Х. 28 23 27 27 105
24 Шнайдер И.А. 22 23 зl 27 103
25 оборотова А.С. 19 24 30 28 101
26 Бажаканова Б.А. l4 2l 29 25 89
27 Шонтыкова Г.Т. 18 2| 26 2з 88
28 Сарсенбаева А.Е. 2з 23 25 16 87
29 Тумышева Н.Т. 24 19 26 16 85
30 Зиядиев М.Ф. 22 l2 32 19 85
31 Салыкбаева Г.А. 2з 18 27 13 81
32 Мазшrова К.А. l7 27 20 l2 76
JJ Калимолла Д.Б. 13 15 2l 18 67
34 Жемисов А.А. 8 8 10 9 35
35 Носенко В.В. 5 7 13 10 35
36 АренчихинаА.С. 19 16 35
37 Тлеужанов С.Т. 18 16 34

Мусабаева Э.А. 2з 2l 37 10 91
Мамбетова С.К. |7 31 2| б9

Ельшибекова Г.А. з4 24 58
Нсанов М.С. 18 11 29

Итого 990 10бз 1342 1150 4545
Выводы и рекомендации:
1.огмgгrrrь системную работу учителей по своевремеЕному, ежедневIIому утверждению

ых цланов сле.ryющих 36 1смены:
количество
педагогов

5-11 шассов

систематически Эпизодически Нереryлярно

1 четверть-39 з7-95% 2-5% 0%
2четверть -39 37-95уо 2-5%
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3четверть -39 з8-97% |-3%
4 четверть -37 з6-97% |-3%

Итого 36-91о/о |-3оh 0о/о
итоги проверкп электронпых журналов (кyнделiю)

своевременно даются методrгIескиерекомеtцации по эффективнойработе с электронЕым
)rryрншом учитеJIям, родитеJUIм и ученикам. В соотвsтствии с IIJIаном вIIутришкольного KoHTpoJUI
па 2022,2|023 учебный год ежедневно осущестышется контроль заполнения педагогами школы
электроfiныХ жypHtlJIoB. flшь; Коrrгроль работы кJIассных руководителей и учителей_
цредметников по работе с электоронным журналом <кунделiю>
проверено ведение псуршала 0-4 классов по слодующпм параметрам:
Выставлениrt четвергных оцеЕок
Заполнение граф ФО,СОР, СОЧ
Качество заполнения(своевременность)
Накотшяемость выставлеIIия ба.тшов
Выставление протryсков за 3четверть

По итогаМ 4 четверти в начапьнь[х кпассах очень много проrrуiко", lю Оольшинство пропусков
по уважительным пршшнам: (по болезни, по змвJIениrIм родителей, по приказам).

Ежедневный мониторинг заполненшI элеIсц)онfiого курнаJIа в S-tt кпассах показывает,
что педапоги гимtlЕtзии хорошо владеют работой в элекцронном журнаJIе, своевременно
заполняются данные по урокам, текущм успеваемость и посещаемость учащихся. По итогам
2022,2023 учебного года цроведен анаJIиз данных по результативЕости учебного цроцесса на
осЕовtlЕии данных <Кунделiк)>, итоговые даJIIIые и сводные ведомости кJIассов заполнены
своевременно.
Выводы п рекомепдацпп:
Классным руководитеJIям яачЕUIьных кпассов :

-своевременно щ)инимать меры по итогам кошцроJIя пропусков и опозданий учащихся;-вести четкий и своевремепный учет кашдого цроIryщенпого урока учащихся, требовать с
РОДИТеЛеЙ УЧаЩИХСЯ ОЦРаВДаТеЛЬный докумеrr (справка) на каlrсдыii пропущенный день (урок),
четкО фиксировать калсдый цропущеflный урок в журнilIе посещаемости.
_итоги анаJIиза по посещаемости и опозданиям довести до сведеЕия родителей народительских
собраниях.
Рейтпнг посещаемостш учащпхся
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и анапиз в кJIассов покчlзiUI льта гы:
}lъ Кл руководитель Класс Итого за2

четв
Итоглл за 3
четв

4 четв Неуваяс
причина

1 Сейтова А.Ж 0а 98 99 42
2 Сухина Т.С 0б 70 100 51
aJ Абденова Б.З 1а 50 89 25
4 Виншель Т.И lб 76 85 29
5 Ермагамбетова С.Е 1в 47 79 31
6 Искакова А.П 1г l04 l45 68,I

Томина о.М 2а l12 48 25
8 онегина Т.В 26 83 97 |4
9 жанryжина С.в 2в 98 l12 1l
10 Артыкбаева С.М 2r 91 65 32ll Томина о.М 3а 114 133 20
I2 Артыкбаева С.М зб 88 97 35
13 ИскаковаА.П 3в 59 91 18
l4 Журович Л.И 4а 80 74 25
15 Чустшrь Г.Б 46 88 105 16
16 Белоусова В.Л 4в 89 83 10

итого 0-4кл



и чаш классов
ль Кл руководитель Класс Итого за2

четв
Итоги за
3 четв

4 четв Год

1 Сейтова А.Ж 0а 98 99 42 239
2 Сухина Т.С 0б 70 100 51 22l
3 Абденова Б.З 1а 50 89 25 164
4 Виншель Т.И 1б 76 85 29 190
э Ермагамбетова С.Е 1в 47 79 31 157
б Искакова А.П 1,г 104 145 б8 з11
7 Томина о.М 2а 1l2 48 25 185
8 онегина Т.В 2б 83 97 l4 194
9 жанryжина С.в 2в 98 l12 11 221
10 Артыкбаева С.М 2r 91 65 32 188
11 Томина о.М 3а ll4 133 20 267
12 Артыкбаева С.М зб 88 97 35 220
13 ИскаковаА.П 3в 59 91 18 1б8
l4 Журович Л.И 4а 80 74 25 l79
15 Чустиль Г.Б 4б 88 105 16 209
1б Белоусова В.Л 4в 89 83 10 182

Одним из
контроль

Рейтинг посещаемости и опозданпя

вtDкньrх составJUIющих фаrсторов успешного процесса обучения явJUIется
посещаемости учащш(ся, выполнения ими требований Устава школы.

Рейтинг

5_11чащихся э_ll классов
м Класс Ф.и.о. кл.руковод 1чет. 2чет. 3чет. 4чет. год

1 ба класс Байса.пхан М.Ш. 1 1 1 3 б
2 9б класс Рысмамбетова З.С. J 2 1 2 8
J 5б шасс Виншель И.Н. 5 J 2 1 11
4 7в класс Мухамбетова Л.О. 4 4 з ý 1б
5 5а класс Бахтиярова А.К. 8 4 6 б 24
6 7а штасс Шокгыкова Г.Т. 2 11 10 5 28
7 5в шracc Сапаргалиева А.А. 6 6 7 10 29
7 бб класс Тимiрбай М.д. l0 6 4 9 29
8 бв шtасс Сарсенбаева А.Е. 7 l1 5 7 30
9 8б класс Бажаканова Б.А. 11 8 l0 4 33
10 1 1а класс Шнайдер И.А. 7 5 |2 11 35
10 1 1б кпасс Салыкбаева Г.А. l2 7 8 8 35
11 10б шасс Шакпакова Г.А. 9 9 9 15 42
l2 8а кпасс Хамиryллина Н.В. 8 lз 11 12 44
13 10а класс Коняхина Г.В. 13 10 l4 13 50
l4 76 класс Носенко Е.С. 15 |2 13 l4 54
15 9а шlасс Байсакалова А.Ж. l4 l4 15 19 62

только проводшгь ежедневный контроль посещаемости учащш(ся, но и выяснrIть приttины их
отсутствия иJIи опо3даний, поддерживать взаимосвязь с родитеJIями учацихся. Воiможности
системы коЕгроJIя позвоJIяют учитывать отсутствие ученика по увФкительной причине, по
болезни иJIи по заrIыIению от родителей. В случае безrrричинного отсутствиrI ученика проводятся
гlрофшrакгические беседы ирейды по месту цроживаниrI учащегося совместно с воспитательным
отделом шIколы. Классным руководитеJIям совместно с учитеJIями-цредметниками необходимо
усиJIIIтЬ рабоry по цредоТвращению сjгучаев цропусков заrrятий учащимися без уважит.*"r,причин и повышению качества знаний.
-реаJI llзацuя восп urпаrпепьно й рабоmьl
Годовой rrлан КГУ <Хроrwгаускаrl гимн.лзия ЛЬ2> по воспитательной работе составлоЕ на основе
Концетrryальных основ восшrганиrl в условиrD(реализации процраммы <<ýхани Жацгыру>.
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Выполнение воспитательной работы по паправJIениIIм
щель: Выполнение 1ребований обновленной учебной программы с использовaшием различньж
форматов обучения, создание благоприятlrьпr, безопасных условиiц wtя обучения , р*"**
учащш(Oя, в том rиOл9 с учOтом вOзможностей учаIцшхся, нуждаюIщD(ся в 00обоЙ заботе.
Задачи:
1. Содействие в формировании патриотическID( и цражданских качеств, способньтх жить в новом
демоцратическом обществе; формlлрование политиtIеской, правовоЙ и антикоррупционной
rУЛЬТУРЫ ЛИtIНостИ; рt}звитие правового сознаfiиrI дЕтей ц молодежи, их готовности
противостоять жестокостпп насилия в детской и молодежной среде.
2. Содействие формцрованию,ryховIIо-нравствешътх и этическ}D( принципов личЕости, ее целейи мораJIьных качеств, соответствующш( традициям и требованиям жизни в Ki13axc1aцc*o'
обществе.
3. ПРеДОСТаВЛеНИе ДОСТУпа к общечеловеческим и наIион:!JIьным ценностям лиtIности,
увакению к родному языку и культуре к:цl!лхского народа, народностей и этническим группам
Ресrrублики Казахстан.
4. Просвещение родr,rгелей, повышение его псI,D(олого-педагогической компетентности в
формированииличностиребенка, цредоставление возможности повысить его ответственность за
воспитание ребенка.
5. ФормиРование экономиЕIеского созЕания лиtIности, общения и трудовьIх навыков в
профессионttльном самооцределении, рttзвигие экологической культуры, а также умениевоспринимать и руководствоваться идеями эволюции в повседневной жизни.
6. Организация мотивационЕого пространства, лидерскID( качеств и способностей каждого
человека, обеспечивающеrо р{ввитие иЕтеJIпектуzшьцьтх возможностей, предоставлеЕие
возможносттr формированиrI его информационной хультуры.
7. Формирование общекульryрных навыков поведения, развитие готовности личности к оценке,
усвоению, восприятию эстетических форм в искусстве и деятельности.
8. Формирование простраuства дIя эффеrсшrвного формироваIIия навыков здорового образа
жизни, сохршIение физического и психологиttеского здоровья, выявление факгорЬв, ,ч*оa"щ*
вред здоровью.

_ ПРИ ПЛilНИРОВаПИИ ВОСПИтательной работы 2022-2О23 уч. года учитыв.uIись возрастные,
физическИе и иЕтеJUIектуаJIьные возможност!л учащихся, а также иr( интересы. ГI"тlан
воспитательной работы школы и внекпассная работа кпассных руководителей сориентироваЕы
по следуЮщим напРавлениrIм: Экология, Сuорц Художественное творчество, Сборы, круглые
столы, интеллекryальЕые мероприятия

ТакаЯ структура воспитательной работЫ позвоJUIеТ охватить всех учатцихся цIколы,
исходя из их скJIонностей и интересов, способствует всестороцнему рalзвитию личности каждого
ребенка.
основныМи формами работы явJUIются: кпассные часы; проеIсгная деятельность в учебной и во
вIIеурочной деятельности; рейгинг кJIасса; оргаЕизациrI самоуправлениrI в кJIассе и участие в
работе СовЕта старшекпассников;
В основу воспитательной деятельности положеЕы принципы: творчество - источник развI'тиJIшколы, постоянный дух эксперимента и новизны;
сотворчество детей и взрослых как единствеIIп}frй Iý/ть рltзвIтгиrl во всех сферах деятельности;
максимаIЬный учеТ интересоВ и потребНостей детей во всех сферах деятельности;
расшцренИе воспитаТельЕогО пространСтва В интересах созданиrI социrшьЕо позитивной среды
жизЕедеятельности. .Щеятельностный подход в организации KTff.

в гимназии без 0-х кпассов работают всего 31 шrассньтх руководителей.
Воспитательная функциrI школы в современных условиrгх все возрастает. И чем сложнее эти

условия, тем более высокrлi научный под(од требуется к оргаЕизации воспитательного процесса.
В начальных кJIассах прошел урок кЧас добропорядочности)>, Еа котором ребятам далипошIтия ((честь>, (достOинство>, связalJIи их с понятием ((гражданин))

Прошrли кJIассные часы <<Стать примерным, ц)удоJIюб"""r, и старательным цражданиномD,которые говориJIи о гарантированном в государстве праве на труд и отдых, защите интересов
цраждан в их праве на труд, самооцределение.
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В ходе реаJIизации IUIaHa по патриOтшIескоп{у восirитаншо проведена 9кологическаrI акциrI
<<Хромтау - город образцовой чистоты и культуры>>, работа по благоустройству террIrтории.
Охват учащимися всеми мероприятиrIми составил 100%.

В целях цропагандщ, попуJIяризалши и цравиjIьности llрименoниrt государственных
символов Ркв Хгль2ведетсябольшая работа. в 1_11 класса были проведены кпассные часы
<Госуларствепным символам-30 лет>>, В 1 четверти все мероприятия проводиJIись под эгидой
цраздника.щень Ресrryблики Казахстан, все цроведенные мероприятия выставJIяIись в инстацрам
и на сайте школы!

важным условием в формироваflии правовой культуры яшшется обеспечение каждому
школьнику аltтивной позиции, т. е. цредостаыIение им возможности проявJUIть инициативу,
самостоятельность, независимость и т. д. Это позвоJIяет им самоутвердиться в коJUIективе
сверстЕиков, завоевать aBTopIrTeT у оцружаюцц{х. Акп,tвнм по3ициrI способствует более
глубокомУ осознаниЮ И уовоению rIащимися правовы)( Еорм, обостряет чувство
ответственности, укрепJIяет связь с коллективом. Примероп{ такого отношения явJIяется участиецкольников в детском самоуправлении. Работа сектора права предполагает подготовку
лекторской группы дIя участия в правовьIх дЕях, правовом всеобуче, на линейке перед
учащимися школы. Большая работа детского оамоуцравлеfiиrI цроходит в pllмlt:lx цроведениятрадиционной.щекацы правовьтх знаний в январе месяце. Во время заседаниrI сектора права,
ребята лодбир.lют вопросы дJIя заседаниrl Iiруглого стола на Tel\,fy <<Зачем ребешсу *.об"оirrо
зfiатЬ КонвенцШо о щ)авах ребенка?>, лроведение которой шIанцруется совместно с учитеJUIми,
родитеJшми и учащимися. .щеятельность сектора права направлеЕа на воспитание акпавной
грал(данской позиции учаIцID(ся, ува)кениrI к истории страны, ее символам, культуре, традициям
народов, нrcеJUIющшс РК, на формr,rрование правовой культуры и соблюдение ЗаконЪв РК, па
формироВапие потребности быть законопослуЕIпыми цражданами сlраны, знающими свои права
и не забывЕлющими об обязанностях.

Проведение викторшI, коЕкурсов и олимпиад на лучшш( знатоков права дает возможность
)цацимся повысить свои ýIаЕиrI, расшцрить цругозор, и уч1,1т ребят использовать правовые
знания в реальной жизни, помогает цреодолев{шь трудности и не совершать правонарушений.
особого вниманиrI в повышении правовых зпаrлпl-требуют учащиес; состоящие на всех видах
учета. В индиви,ryальной работе Еаставникъ социtLльЕого педагога, психолога, школьного
инспектора, заместитеJIя дцректора по ВР уделено внимание вопросу повышени,I правовой
грамотности Еесовершеннолетншс данной категории. Ребят зrlakoмrlT с информацией ровд
Хромтауского района о престуIшения}ь совершенЕьD( несовершепнолетЕими, предIагtлют
проаншIизировать рt}зJIичные сI{гуации, в которые чаще всего попадают несовершеннолетние, и
найrги rц)авильное (с точки зреЕиrI Закона) решение. Ребят знакомrIт со статьями
Административного и Уголовного кодекса Pk, которые чаще всего Еарушаются
несовершеннолетними и цре.ryпреждЕllот об ответственIlости, которую цесут
несовершеннолетние и ш( родители. С целью отслеживания результативности проведенньD(
занятий с учащимися даЕной категории, заIIJIанцровано цроведение диагностики на уровень
цравовых знаний в конце каждой четверги. На заседании Совета по профЙЪrtтике
п_равонарушепий учащимся и ID( родитеJUIм рilБясЕ,Iются статьи из Закона <О браЪ и семье),
Уголовного и Административного кодекса РК.
.Щля более эффекгивной деятельности педагогического коJUIеIшива по формированию правовой
культуры школьников, повышению правовой грамотности школьников, родителей и пе!агогов,
администраци,I школы поддерживает связь с заинтересованными организациями: од{ увд, оцзож, ,Щепартамент по 3ащите прав детей, раIlоннй комиссиrI по делам несовершеннолешIих и
защите ю( прав при акимате г. Хромтау, I-РБ городаХромтау
В процессе организации жи3недеятельЕости ребят оснбвное внимание обращается на воспитание
у них увФкеция к Закоlry, кш}tlхстанского пац)иотизмъ правовой кульфы, развитию аrстивной
цраждаЕской позиции. lftrя этого учащиеся доJDкны иметь црttвовую основу: зfiание основных
Законов, статей Уголовного и Административною кодексJ. И уже с первого кпасса вФкно
формировать у школьflиков fiравственно-правовые качества ли.Iности, эмоции и поведение. На
зацяти,t( правового всеобуча учащиеся знакомятся с законами нашего государства, четко и ясно
цредставJIяют свои црава и обязанности, и учатся иýпользовать поJýrченные знаниrI в жизни.
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так как уровень правовых знаний напрямую зависIлт от нравствеЕных качеств ребенка, в начЕuIе
учебного года проводIтся диагностика уровня воспитанности детей, которм также BHoc}lT
коррективы в IIланIФование работы кпаQсного руководитеJIя и пlколы в целом.
так как профшrактика употреблýния вредных воществ явJuIется одим из вакных направ.тlений в
работе по цре.ryпреждению престуtшений, необходимо иметь цредставление, что об u"o" зr*,
сами дети.

С целью оцределениrI уровня осведомJIенности школьников по вопросу употребления
вредныХ веществ, проведена диагностИка учащID(ся3 - 4-Х KTraccoB, в которой rrриrrяли участие130 ШКОЛЬНИКОВ. По результатам проведенной диагЕостики можно отметить, qо 64 yо

респондентов (85 школьников из 130) имеют цредставлеЕие о том, какой вред наносит на
организм человека употребление вредных веществ,90уо респоЕдентов знают какие Еапигки
счит:lются ЕUIкогольными. 100% респондентов, на вопрос <Почему нельзя пробовать iлJIкоголь,
табак, наркотикИ?>>, ответитrи, что (<это опасно дIя здоровья)), 5аУо добч"-r", что идет
привыкание организма. Настораживаец что t4yо РеспоIцектов (18 учеников) с согласиrt
род[rгелей пробовалИ IIиво И шампанское. На вопрос кМожно л" избавиться от привычки
употребления вредНых веществ>>,38Уо ответиJIи ((нет>, l4Yo ,Да и 48Yо (60 респондеЙ") - ((не
знtlю)). На вопрос <<Считаете ли вы, что употребление вредных веществ, чаще всего, явJIяется
причиной преступлений?>>, 1 00% респондентов ответиJIи утвердительно.
Таким образом, можно сделать вывод, что учащиеся имеют цредстaлвJIение о вредньж веществах,
их действии на организм человека, но вместе с т€м, имеются щ)обелы " 

a"u"й*. Основная рольв корректировке знаний отводится работе цIкольного Наркопоста. .Щеятельность НаркопЪста
нащ)авлеЕа на повышение знаний обучаюцшrся, родителей и педагогов о влияЕии вредных
веществil( на оргtlнизм человека, о прtлвонарушениях и престуIшениях, связанных с
употреблением вредных веществ, об отвЕтствеЕности, которую несут не9овершенЕолетние и их
родители, в сJryчае употребления наркотиков, ЕIJIкогоJIя иJли табакокурения
несовершеннолетними. Необходимые памятки ирекомендации служба Наркопоста помещает на
стенде по Зож.
,Щиагностика уровня воспитtlнности, правовъrх знаяий и ДР., проведеннм на начаJIо учебного года
в сравпенИи с прошШым годоМ покtrlываеъ что динамика есть, однако анапиз ответов учащID(ся
укrIзывает на наJIиttие западающих звеньев, которые требуют активизIФовать деятельность
педагогического коJIлектиВа, направленную на результативность.В гимназии работает социtlJIьно - пслDФлогическая с.тryжба, деятельность ксrгорой
направJIеIIа, в первую очередь, на раннее выявJIение детей аутодеструктивною и девиакгfiою
поведениrI и цроведение коррекционной работЫ с этимИ дЕтьми, а также Еа индивид/аJIьно-
профшакгичесщую рабогу с неблаюполучными семьями.
профшлактпка правонарушений средп несовершеннолетнпх
в цеJuж rrрофшlаlоиrcr подростковой гrресryпности, выяыIениrI несовершеннолетнID(
правонарушителейо родителей укпоЕяющихся от воспитаЕиrI cBoID( несовершеннолетних детей ,постоянно цроводятся совместные с сгделом по делам ЕесовершенЕолетних оперативно-
профшrаrсТические мероприrIти,I: <ПодrосЮю>, <<,ЩетИ в ночЕоМ гOродеD, <Улица 

" 
дйrr, акция

<Не сlци без дела>l, разJIичные рейдовые мероприrIтия. В школaЪra"a"*"*ески цроводIлтся
целенацрЕlвленнм работа по выrIв]Iению детей, скпонных к цравонарушениям. Ддминистрацией
пIколы, кJIассными руководитеJIями, психологами и социtlJIьным педаrOrOм осущестtsJUIется
посещенИе трудных детей и неблаюпоJIучных семей на дому, своевременно приним.лются меры
ПО РеШеНИЮ ВОЗНИКаЮЩИХ ПРОбЛеМ. ,,ЩаННЫе Учащиеся и их семьи н{lходятся под постояпным
контролем кпассньrr( руководителей и администращ{и школы. Так с ноября по январь месяц на
производство, где работаютродители в целях профшrактики было 

"аора*rrЪно 
5 писем. Результат

есть, руководители нас поддержив:лют.
Большое внимапие удеJIяется профилаrстlлке асоци€шьноr0 поведения. Создан банк <<фуппы

рискa)), в который вопUIи дети, скJIонные к нарушению дисциIIJIины. С данной катеЙрией
учащш(ся проводятся диагностические исследованиrt на выявJIение типа темперамента учацихся,ID( ypoBH,I ацрессивности, вьUIвJIяIOтся лиtIностные особенности школьников. За мщдым
учеником закрешIен общественный наставник, ксюрый отслеживает состояние воспитаниrI и
обучения учащихся в школе и вне школы, ве,ryт дневники яаблодений, проводят беседы,
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воыIекают их в кружковую деятельность по интересам (учитель физической культуры Длдияров
к.р., Носенко в.в.) Мероприятия по профиrrаrстике правонарУшений "uoJ внесены в
воспитат€льные IIJItшIы кпассных руководителей и проводятся в соотtsетствии с требовани,trми и
fiаходятся на коЕгроле администрации.

В школе реryлярно проводятся BcTpeIIи с инспекгорами гюП ОП Хромтаускою раЙона с
учащимися и родитеJIями по проблемам профлшакптки преступности среди
Еесовершеннолетн_ID(. Но не смOгря на проводmлую рабоry с учащимися, имеет место парушение
Устава гимflt}зии (были воIIиющие факгы курения в школе, д)аки среди учащLD(ся, уп*рёбп.rие
Еецензурной брани), поэюп(у я постоянЕо юворю о тOм, что надо усиJIивать рабогуЪ poir".*",
(нет эффеrста от бесед, пишите письма Еа цроизводство), в феврале месяце наша школа црошпа
через кдн, пршIина: цража нашим учеником элекгронной сигареты (на этот ptr} Еа учет ставIrгь
IIе стаJIи учепика, по приятнок) M{lJIo от этой процеryры).
На сегодня на вt{утршпкольном учете состоят lpa учеЕика Швецов .Щми:грий (сшrонность к
нарушениrIм) и Алимбаев Адильжан (скгlонность к нарушениям) пока эти ученики находятся под
особым коЕтролем. На учете в Отделе полиIцлt{ }пqеников нет. Fiеблагоrrфr""r* семей нет. Есть
семья Скендлровьтх на контроле администрации школы.

г количественног0 состава чац на гюп
2020-202I 2021-2022 2022-202з

Состоящие
учащиеся на учете в
пдн

0 0 0

количественною состава учапIихся сост0яIцих на ВШУ
2020-202l 2021-2022 2022-202з

Соотоящие
rIащиеся па ВШУ

2 aJ J

количественноп) состава семей
2020-202l 2021--2022 2022-2023

Неблагополучные
семьи

1 l 0

Работа с родителямп
важным звеном в rrрофориенгационной работе школы явJIяется работа с родитеJIями.родители обычно принимtlют активное участие в оцределении жизЕе"""ri и профейионаJIьных

плаIIов своих детей. Вместе с тем, вопросы выбора профессии и определения rrутБt образовапия
цредстtlвJIяег трудЕую задачу как дJIя caMID( обучающlасся, так и ш( родителей. На родительскID(собраниях и кпассных часа)q во BpeMrI индивид/аJIьных консультаций кпассные руковод!mелиподнимаIи воtIросы о вtDкности цравиJIьfiого выбора дальнейшего образования детей с учетомтр_ебований современного рынка труда. Бьшrи rrроведе"ы индиви.цуаJIьные беседr 

" 
род"i.*r,

<<флущее вашего ребенка>о <<Стратегия выбора rrрофессип> и др.
Оргапизацпя работы Kpy2IKoB, клубов п сiкцйп 

-

Из rода в год увелиЕIивается количество обучающихся, посещающих спортивные
секции, как на базе образовательной организации, так и в других учреждениях системы
дополнительного образования. Систематически проводятся спортивIIые общешкольные
мероприятия: спортивные соревнованиrt (волейбол, баскебол, леfкая аглетика, веселые старты,
двоеборье и т.д.); спортивные соревновЕlниrl в рамках меся.IIIйка военно-пац)иотического
воспитания и акции Зож;,щепь здоровья; Школьная спартакиада.
Летппй отдых

в системе непрерывного образования каниrулы в целом, а летние в особеяности, ицрают
весьма в,DкIIую роль дIя развития, воспит{lния и оздоровлениrI дЕтей и подростков. ЛЕто - эrо
своего рода мостик мешд/ завершающимся учебным годом и предстоящим. Ежегодно
администрация школы цроводит рабоry по организации летнего оздоровительного лагеря,
сложиJIасЬ определёНЕая 1радиЦионнаrI система в организации кzлникуJIярного отдыха в летний
период. Воопитательная ценность системы летнего отдыха состоит в том, что она создаёт условия

31



дIЯ педагогически целесообРазного, эмоционtлJIьно привлекательного досуга школьЕиков,
восстаноыIения их здоровья, удовлетворения поц)ебностей в новизне впечатлений, творческой
СаМОРеiШИЗаЦИИ, ОбЩеНИИ и СаМОдеятельЕости в разнообразIIьD( формаr, вкJIючtlющрD( трудо
ПОЗНаЦИе, ИСКУССТВО, КУШЦРУ, ИГРУ И ДРУГИе сферы возможного самоопределениrI.

праlстически перед каждой семьёй, особенно перед семьями мЕогодетными,
малообеспечеЕными, семьями так называемой "цlуппы риска", ежегодно встаёт проблема летнIа(
каЕиIсул. В нашей школе таких семей шет, Администрация школы ставит,rеред собой задачу
вовJIечениII в лагерь отдыха дневного пребывания в первую очередь ребят из многодетньIх,
малообесПеченньтХ семей, а шкже дЕтей "rрупrш рискаu, находящLD(i" 

"а 
вIIутришкоJIьном

контроле. Большое внимание админисц)ация школы удеJIяет создаЕию пеобходиЙых условийдlя обеспечеrIия непрерывного воспитательного процесса в области безопасrrого дорожного
двшкения и правиJI теюIики безопасности школьников. Не только в процессе воспитательной
деятельЕости в течение учебного года, но и в IIлIшIц)ование работы лагеря tц)и школе вкIIючены
мероцриrtтия по совершеЕствованию знаний, умепий и навыков безопасного поведения на
улицах, дорогах, воде, предотвращеЕию детского дорожно-трацспортIrого ц)авматизма,
формироВаниЮ щ)очныХ умениЙ и навыков безопасного поведения на водоёмаi. Приказом
директора школы назЕачается ответственный за своевременность обучения по безопасности
труда работников лагеря. С сотрудниками лагеря проводится инструкта)к по обеспечению
безопасности жизнедеятельности, санIrгЕ)но- гиrиеЕиIIеским цравиJIам, правиJIам пожарной
бозопасности, поведения детей на воде, в походах, при выполнении общъственно-полеa""r*
рабоц проведении спортивных и други)( мероприямй, а также по оказанию первой доврачебной
помощи при несчастньrх случаJIх. В период работы лаrеря педагогический коJUIектив цроводитобязательные плановые и вЕеIIJIановые шIструктlDки с детьми по пpaBI,IJIaM техники безопаоностиИ дорожногО двюкения. основнаЯ задача этого направления пропагаЕдистскЕлrI и
образовательЕм деятельЕость в области безопасного поведения детей и подростков.

В лЕтний период в Хромтауской гимназии ЛЬ2 по традиции работает цришкольный лагерь
<<Балакай>>. Дети пребывают в лагере целый день с питанием (3-х разово.i "u.o* 

отдыха. в
программу лагеря вкIIючены кружки английского языка, кiltil(ского языка, работает творческtUI
мастерскм, два р.ва в недеJIю дети посещают бассейп, в этом гоry в школе установлен бассейн
дtя детей (спонсорскм помощь городского акимата), дети купаются с удовольствием. Ежедневно
дети посещают музеи, киЕотеац).

Главная задача педагомческого коллеIстива формирование социЕ|JIьцого опыта детей,ознако}tпение с окружЕlюЩим прцродным и соIц{alльным миром, привитие навыка заботы о
сохранении своего здоровья, рtlзвитие художественно-эстетшIеского образования.
1 ) Методические условиrI пре,ryсматривают:
1. наличие необходимой документации, процраммы, плана;
2. проведение ипструктивно-методическЙ сборов с педагогами до начаJIа лагерной смены;
3. ко.плекгивные творческие дела
4. индивидrаJIьнаrI работа
5. трепинги
6. деловые и ролевые ицры
2) Педагогические условиrI.
1. ffiор педагогИ.Iеских средств с учетом возрастньтх и индивI,Iд/аJIьЕых особенностей,
способстВующиХ успешноЙ самореаJIизации детей.
2. ОрганизациrI рtлзJIичных вIцов деятельности.
3. .ЩоброВольность вкIIючения детей в организацию жизни лагеря.
4. Создание ситуации успеха.
5. Систематическое информирование о результат.ж црожитого дUI.
6. Организация разJIичны)( вIцов стимулиро вания.
Фпзкульцурпо-оздоровительное шаправлепше

ОздоровиТельные составJIяющие жизни летЕего лагеря в наrrтей гимна:lии это
оrrтимаrrьный двигательный режим, сбалансщlованное питание, гигиеншIеские навыки и
правIдIьный образ жизни. Работа по цропага}це здорового образа жизни в школе ведётся
систематически, летом даннм деятельность педагогического коллектива продолжается.
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гLпанируя рабоry в лагере, начальник лагеря и воспитатели обязательно вкIIючают в IuIaH
оздоровительные мероцриятиrI: оптимальный двигательный режим, медицинский
профшакгический осмоц) детей, профшrаrспrческие беседы медициЕскID( работников по
формированию здорового образа iкизни. В начаrrе работы лагеря медицинский работник измеряот
рост, взвешивает детей, а в концо смены проводIтся повторный осмотр ребяъ

С помощью спорта и физкульryры в лагере решаются з4дачи физического воспитания
дЕтей. Каждый день В летнеМ лагере проводятСя ршл}I.IIIые мероцриятия физкульryрной
IIаправленности: утренкяя зарядка, цроryлки в парк, подвшкные иIры на свежем воздухе. Яркие,
зрелищные, увлекательные "весёлые старты", первенство лагеря по легкой атлетике,
"Спортлаrция" п МНоГИе.Многие д)угие мероприятия дают возможЕость ребёнку реализовать
свои физические способности. С большим иптересом занимаются ryрr.rо, (пешие и вело-тур
походы). Самое ожидаемое желан}Iое дело в лагере - это турпоходы. Восшататели лагеря,
организовывая походы, стараются избежать бесцельного пребываниrI в парке. Поход - не щ)осто
оздоровительная проryлкq он доJDкен чем-то обогатитьо что-то воспитать в детях.
Худопсественшо - творческое направлешпе

для создания тёrrrой, комфортной эмоциональной атмосферы летнего отдыха,
способствующего постюкению детьми самоценности и целостности собст"енной личности в
летнем сезоЕе, большое внимаЕие будет уделено рtr}витию творческих способностей
отдыхающшr. Это rrриведёт к осознаншо своей роли в коJUIеIпиве, к пониманию истинных
ценностей и нравственно-эстетщIескш( жизЕенньтх приоритетов. Повысрrтся творческий
исполнительскиЙ рост кажДого ребёнКа череЗ удовлетвОрение личностнЫх потребностей в сфере
художественного творчества, познание pElзJIImIHbж сфер эстетической деятельности, через
расширенИе сцеfiшIескогО простраЕства и вкIIючение участников в рЕвлшIные виды
деятеJIьЕости.

,Щля этого буryт црименены рЕlзJIиtIные формы и методы деятельЕости, чтобы цроцесс
развития творческш способностей соответствовaUI возрастным особенностям детей:
1. концеры;
2. беседы, ицры-задaШия пО организации деятельности;
3. знакомство с работами известных в районе rподей;
4. творческиеработы.
Эколого - трудовое шаправJIеппе

Пришкольный участок rимн:лзип_ базапрактLт.Iеской работы учащихся школы, ГIпощадь
пришкольного )ruастка занимает большую Iшощадь и на этой территории с ранней весны до
поздней осени кипит работа. По программе <<жасьшr ел> в школе организоваIIа летняя трудовая
практика среди учащихся 10 клrассов. Здесь под руководством учитеJIя биологии Шакпаковой
Гульмиры Амаrrтаевны учащиеся закреIшяюц расширяют " углуЪл"rот знания по биологии и по
трУry, познtшот растительные организмы, овJIадевают методом уцравления ростом и рil}витием
растений. У учащихся воспитывается ответственность за порученное дело, они привыкают
начатое дело доводить до конца.
оргапизация работы на пришкольном участке нацелена на изучение технологии посадки и
выратциваниrI растений, а также на экологи.Iеское образование.
ПрямО переД школой находитсЯ цветочныЙ отдел, 

-который 
oTEUI преIФасным местом отдьDй

детей. В цветочном отделе выращиваются однолетние и многолетние цветочпые культуры:
различные сорта пеryний, астр, бархатцев.
На пришкольЕом участке организован обществеIIно полезный труд, летняя трудовм практика
школьfiиков. Все учащиеся во время работы на пришкольном )ластке обеспечей всем
необходимым оборУдовЕlIIием. Трудятся УЧаIциеся на пршпкольном участке за счет времени,
отведенного Еа урокil( технологии, а также Еа щ)акIшIеские работы по биологии, экологии. Во
времЯ летней трудовой пракгикиУчащиесЯ шкоJIЫ отрабатывtлют ЕаIIрИшкольном участке BpeMrI,
установленное Положением об оргапизацшr общественно подезного труда и по 

"рфиr.у,составленноl,tу руководителем пришкольного лаrýря и утвержденноп{у директором гимназии.
В школе должfiо быть все пронизано сц)емJIением к IФасоте, по9тоIlлу в настоящёе BpeMrI большое
ВНИМаНИе ПРИДаеТСЯ бЛаГОУСТРОЙСТВУ территорий образовательных учреждеЕий. Школьников
необходимо учить чувствовать, понимать, ценить и что самое главное, творить красоту. Нужно

JJ



делать все, чтобы само помещение школы, ее территория были прIлтягательными и дФке в чем *
то волшебными.

Разумное сочетаfiие отдыха и труда, спорта и творчества дисциIIJIиIIирует ребёнка,
балансирует его мыцшоЕие и эмоции.

Проводимая работа в данЕых направленил( даф возможность говорить о сншкении темпа
роста негативIIых социальных явлений в детской и подросжовой среде.
Ожпдаемые результаты

apzatltBalцtюHHbte:

успешная реализация сюжетЕо-игровой модели.
Меmоёрчеqсuе:
1. творческий рост участников;
2. обмен опытом в процессе совместной деятельности.
воспumшпепьные:
-3. личностЕое развитие детей, духовное и физическое
оздоровление;
4. получеЕие умений и навыков индивидуальной и коллективной
творческой деятельности, социщБной активности и
творчества;
5. знакомство детей с культурно - историческими ценностями кЕu}ахсташского народq
через наиболее значимые даты и
праздники каJIендаря.

Лgгний отдьrх детей должец быть насыщенным, полным событий и встреч. Необходимо
использовать все возможности дIя шIтересЕого и полезного общения детей со сверстЕиками и
взросJIыми. Ребёнок - главIIая фиryра, очень BIDKIIo, чтобы o}I чувствовал себя по-пасrоrщ"*у
комфортно, а это в первую очередь зависIrг от умения воспитателей создать благоприятный
мицрокпимат. Меропрwlтпя не должны быть заоргацизовtlltными, скучными, д9гп отдьDиют,
попраышют здоровье, набираются сиJI, пополнrIют свои зfiания, учатся чему-то новому,
приобретают новых друзей.
Г[тrан воспитательной работы, составленный на 2022-2023 учебный год, в целом реализоваЕ.ИтогИ воспитательной работЫ за учебнЫй гоД позволиJIИ выrIвIлть проблемы, 

"й 
которыми

предстоит активно работать в сле.цующем годr. БудЕ" продоJDкена работа по формиро"чrr*о у
ОбУЧаЮЩШrСЯ ОСНОВнЫХ гРаЖдilIско - патриотшIескID( и нравственЕых качеств, социtlльно -значимьIХ черТ лиtIности, способстВующиХ повышениЮ уровюI воспитанпости. Будет
продоJDкеНареализаЦия целей и задач, поставлеIпIых перед коJшективом в начале учебного iода.
Продолжится работа по сIIJIочеЕию KJIaccIIbD( коJIлективов, рlввIrтию нравственной самооценки
обучающrлrся, подютовка их к самовосшIтанию и самоанаJIизу. Большое внимание будет
уделено деятельности в области рatзвития положительной мотивации к обученlло и творческой
активности обучающихся.
-реолulацltп профшlьноео обученuя с учеrпом uнduвtлфа,pьпьrх uнrпересов а поmребносmей
учаlцllхся
Предметы rrрофипьного обучения преподЕlются в гимназии согласно изъявленному желанию
учащихся и их родителей:
10 (А> кпасС естественНо-математиЕIеское направление, l0 (Б)> кпасс- общественно_
ryманrrарное напр€lвление.
предметы по выбору. Согласно выбору учащш(ся и ю( родrгелей в lo-x шlассах были
определены предметы дlя угrryблеЕного изучеЕиrI:
углублеяный уровень естественно- математшIеского Еаправления б часов (по 3 часа на
предмет): 1 0 (А> кпасс- ФизикаД(имия; ГеографияБиологиrI.
Угrrубленный уровень общественно-ryманитарfiого направления4 часа (по 2 часа на гlредмет):
10 (Б> кJIасс - История и География/ основы права
СтандартНый уровеНь естественно- математшIеского нацравлен ия - 2часа (по 1 часу на предмет)
l0 ,,Ао кJIасс - <Графика и проекгирование>>, <<Основы предпринимательства и бизнесо>.
Стапдартный уровень общественно-ryманитарнопо,аrrра"леrая - 4часа (по 2часу на предмеф
l 0 (Б) кrrаос-<<Биолоrия>, <<Основы. предцринимательства и бизнесо>.
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Зацятия гимнаi}ичесшD( компоненты проводrгся согласно отдельному расписанию во вторую
смену.
На основании Типовьтх правиJI деятельности по видам общеобразовательIIых организаций в
предпрофшьных l0x-llx шlассах дIя ошаты отдельных курсов и лекций из расчета 1500 часов
в год Еа шкоJIу. За счЕт данных часов проводятся дополнительные занятия преподаватеJIями
Хромтауского горно-техншIеского высшеr0 колледжа по специЕ[пьности <<Повар>>,
<Автослесарь>, <<Элекцрослесарь>.

Сотрудничество Хромтауской гимназии Л}2 с Хромтауским высшем горно-техншIеским
коJUIеджеМ позвоJUIеТ на высокОм уровне организоВать произВодствеIIЕое обучение и цракгику
учащш(ся 10-11 кпассов: специ.lJIьность <сдвтосдесарь), oпециаJIьпость <<Повuр>,.п.ц"йr"о.r,
<Элеrстромеханик).
Бgаголаря сотрудниtIеству выпуокники гимцазии Jr,lb2 выrryскаются це только с дттестатом об
общем среднем образовании, Ео и с удостоверением по укtr}:lнным специ:шьностям второго
разряда.
Уже второй год выпусrcшки гимнaлзии приЕимtлJIи участие в состязании по основам
профессиона.тrьной подготовки <JuionirSНlls>. Состязание цроходило среди школьников и
студентов l tcypca по компетенциям <MexaTpomlrca>, <<Поварское дело>, <ЭлектромонтaDю).
ПрофориентациопнаJI работа с цроводится через гимназические компоненты в 10 д кпассе <<В
мире профессш)ь-руководитель trOtюмова В.к., которм в течение учебного года цриглашаласотрудIикор ВУЗов и СУЗов дlя профориентационной работы, а также выездные экскурсии на
цроизводства, в 10 Б в 11 Б <Психологи,tr и выбор профессииll, руководитель психолог школы
Салыкбаева Г.А., которая проводиJIа разJIиIIные заюlтия по составленной авторской процрамме и
психоломЕIеские тренинги по профориептации, кпассные руководители кпассные часы,
BHeKJIaccHыe мероприятиrt.

нельзя не отметить и rrрофориентациоIп{ую рабоry с учащимися кпасса <<жас Сарбаз>,
которые в этоМ учебноМ го.ry явJUIЮтся выпуСкникамИ 9 шlасс4 основными формам" рчбоr",
кпасса <Жас Сарбаз> яышIотся: Организация работы по техниtIеским и военно-црикпадным
видам спорта; проведение военно-спортивных и юнармейскшr ицр, соревновании, эксхryрсии,
походов, покtrвтельЕых выстуIUIении, выставок; освоение проIрtlilrм по основам военного делаи безопасности жизнед€ятельности; организilшя, проведение и принятие участиrI в военно-
патриотиtIескиХ мероприr[тиrtх; участие в KoнKypcrlx, оJIимпиадж, фестивалях BoeH}Io-
патриотической направJIенности; участие в благотворитеJьнЕD( цроектах, в том числе
посредством окtrlания шефской помощи ветераЕам Великой отечественной войны, участникам
боевых действий на территории других государств, ветеранаJrd Вооруrкенных Сиrr, других войск
и воинских формирований Ресгryблики Казахстшr, труд&п семьям воеfiносJryжащI,D(, погибших
при исполнеции воинского долга; Учащимся кпасса <Жас Сарбаз> бьши вручены Свлцетельство
об окончании <<Жас Сарбас> и медаJIи.
особое внимание в гимнai}ии уделено созданию условий дIя доступного образованиrI. в 2о22-
2023 учебном го.ry одЕа rIеница 9 ктrасса ГусаровЬ Арина справка iпшК действи,гел ъяа до 2025
ГОДа, ЕЩе В НаЧаJIе 2О20-2021- УЧебного .одч род"Ъ"rи цродстtlвиJIи справку о заболевании
девочки, на данный момент девоtIка передвигается при помощи шrва.rr"дной коляски (кабинет
обучения расположен на первом этаже), её поддерживают не тоJIько учитеJIя, но и ученикикпасса, по желанИю ребенка и ее родителей она не переведеЕа на }rадомное обучение.
учебные кабинетыо бибшlотека, спортивный зал, трiнажерный залr школы приспособлены дIя
использоваIIия лицами с оцраниtIеЕными возможЕостями.
ИмеЕтся панд/с, тактипьные дорожки, имеется утвержденный руководителем ГУ <Хромтауский

":*:,::ут:]::::Yучч пр_оц)амм>-паспо_рт доступа объеrста социаJIьной инфрастру*rур"r.
по ьной проr

Учебный
год

Всего учащпхся Учащихся с особыми
образов потребностями

Щоля О/о

2020-202l 7з9 2 0,27
2021-2022 742 5 0,67
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2022-2а2з 772 1 0,12
общее количества учителей, имеющие сергификаты о прохождении курсов повышениrI
квалификации по инкIIюзивIIому образовtlнию 8 учителей и доJIя отобщего количестваучителей
(б2) составляЕт -13%.

Часы вариативного компонеIIта в 5-11классах сведены на <Глобальные компетенцииD.
В 10а кJIассе курсы по выбору отведены на Щсский язык и Исторrло Казахстана.
В l1 а кJIассе курсы по выбору отведены на Историrо Казахстана и днглийский язык.
в 10 б кJIассе курсы по выбору на Щсский язык и Литераryру.
в 11 б кпассе курсы по выбору на Щсский язык и Историю Казахстана.
согласно Приложению 2 к црика:}у Министра цросвещения Ресrrубшлки Казахстан от 3 авryста
2022 rода ль 348 утверждённоilrу ГосударствеЕному обцеобязательноI\,fу стандарту начального
образования в 1-4 кпассtж обеспечивается обязательное изучеЕие учебrrого курса <<основы
безопасности жизнедеятеJIьЕости>. Содержание учебного курса реаJIизуется в pa.I\d1tlx учебного
цредмета <<Познание мира>: в 1-3 кпассах с годовой учебной нагрузкой б часов, в 4 кrrасое - 10
часов уtмтеJIями начальных кпассов.
Содержание учебного пryрса <<основы безопасности жизЕедеятельностиD в 5-g кJIассах
реаJIизуется в рамках учебного курса <<Физическм культура) с юдовой учебной нагрузкой 15
часов учитеJUIми физической кульryры. Занятия по осIIовам безопасности жизнедеятельности
явJUIются обязательными и проводятся в учебное время.

в 10_11 класса содержание учебного курса <<основы безопасности жизЕедеятельности>)
реаJIизуется на уроках начальной военной и технолоIической подготовки.

Согласно Припоженшо 3 к црикшу Мlшистра цросвещениrI Рестrублики Казахстан от з
авryста 2022 rода м 348 утвершдёнЧ9lrfу Государственноп{у общеобязательному стандарту
основного образования учебный курс <ПравиJIа дорожного двюкения>> реализуется в 1-4 шlассах
- по б часов в каждом кпассе кJIассными руководитеJUIми за счет кIIассЕых часов и во внеурочное
время с указанием тем и даты в годовом плане работы кпассного руководителя.
<Правила дорожЕого двшкения> в 5-8 кпассФ( ведется по 10 чJсов в каждом кпассе за счет
KJraccEыx часов и во BHeypoTIrIoe Bpeмrt с ук{ванием темы и даты занятий на отдеJIьной странице
кпассного журнаJIа.

КрптерпП к максшМальномУ объемУ учебной нагрузкп обучающlIхся шачальпого,
основного среднеrо п общего среднего образованпя:

составляет:
классы Количество часов в неделю
1-е t9,5l78
2-е 2зl92
3-е 25175
4-е 26l|04
итого 93,51393
5-е 28/84
6-е 28l84
7-е 28l84
8-е 28l56
9-е 29/58
итого 14|1366
|0а/б 28/56
l|-а/б 28l56
итого 56ll12
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2-е 5l20
3-е 5l|5
4-е 5l15
итого 20l70
5-е 5,5l16.5
6-е 6,5l|9,5
7-е 8,5/25,5
8-е 9,5l|9
9-е lIl22
итого 4|l102,5
10rб lIl22
ll-а/б Iт/22
итого 22l44

,Щеление кпассов IIа группы осуществJIяется с учетом наполняемости кпассов, а так же с }четом
особенностей обучающихся с особыми образовательными потребностями в paцkalx
инкJIюзивного образования.
Соблюдение сроков обучения отрФкены в прик}зах по школе <<о начале учебного годо> и <<О
завершении учебного годD), а так же прикЕлзы о зачислении и переводе учащихся из кпасса в
кпасс.
-соблюденrrе требовапий к продолясительцостп учебного года по кпассам и
цродолжительЕости каникуJUIрЕого времени в каJIеЕдарЕом гоry.
Продолшlтельность учебного года в 1 шlассе соспIвJUIет 35 учебньrх недель, 2-11 шrассы * зб
учебньтх недель, в режиме шIтIцневной учебной недели. Каникулярные периоды в течение
учебного года: в 1_11 (12) кпассах: осеЕние - 7 дrей (со 31окгября по б ноября 2022rода
вкIIючительно), зимние-9 дней (с 31 декабря 2020 года по 8 января 2023 юдавкпючлпельно),
весенние - 9 дней (с 18 по 26 марта 2023 rодавктпочrательно);
в 1 классах: дополЕительные каниIqулы - 7 дней (с б по 12 февраля 202З rодавшlючrrтельно).

5 Учебно-матерпаJIьные актпвы
xpoMTaycktlrl гимназиrt Ль2 оснапIена кабшlетаiuи со специilизцрованным оборудованием

и необходимой мебелью.
1, Всего в гимн&tии 30 кабинетов: коr<дый кабинет осfiащен необходимым оборудованием:
мопоблоки, интеракгивные доски, процессоры и цроекторы, ноубуки.
Общее коли.Iество интерактивньrх досок: 21
Количество компьютеров/моноблоков : 86
Количество ноубуков : 5 0
Количество прикrеров :2 1

Количество проекторов :2 1

Из местнОго бюджеТа дlя приобретения кабrцrета химпибыло выделено- зз05з44 теЕге; такжедIя приобретения физиrи выделено- 3305344 тенге, общая сумма -6610688тенге. Из
ресгryбликанского бюджета был произведен закуп спортивного инвентаря 23 08734тенге.
вместе с учебными кабинетами по предметам и направлениrIм, в IIIколе оборудованы кабинеты:
SТЕМ-лаборатория. в соответствии с MeMoparforMoM, зllшIюченным межд/ областныМ
Акиматом и ТНК (ERG> rимнt}зия Nч2 поrцrqщu 

"а ".rо"сорской 
основе кабипет (STEM-

лабораmрия), который rrредназначен дrя работы учащихся 2х-gхкпассов за рамками учебнойпроцраммы дш развитII'I интеJUIешуаJIьных способностеftо знапмяIIовьтх технолоrий учащrоrся,а главное- профориентационная направпенность оборудованиrI кабинета.
Выводы: в школе 30 учебнЫх кабинеТов: начаJIьные кпассы - 7, кабинет физики - 1, кабинет
химии * 1, кабинет биолоrии - 1, кабинет rшформатим - 1, лпrнгфонно-}tультимидийный
кабинеТ - 1, кабиНет квахсКого языка и литературьl - 2,кабинЕт руa"*о"о языка и лmературы _
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2, кабинег английского языка - 2, кабпнет историп - 1, кабинет географии - 1о кабинет
математики - 2, кабинег музыки - 1, Krracc цредшкольной подгmовки - 1, кабинет НВП-1,
кабинеТ художестВенногО труда - 2о также кабиrrеТ стЕМ лаборатоРии- l,спортивный зал * 1о

треIIажерный за.т1,1. Состояние кабиЕетов удовлетворительное, в кабинетах обновлены стеIцы,
школьЕм мебель, выполнец теrсущий ремоЕг.
В здании гимн*}ии имеется кабинет медицинского работника
в 2022,2023 учебном гоry по Хромтауской гимназии ЛЬ 2 бесгrлатньтм льготным горячим
питанием по Фонщr Всеобуча было охвачено б уrеников и 2 учаIrцоrся от спонсорской помощи.
все необходимые меры безопасности соблюдеrrы.

б.ишформационные ресурсы и библиотечrrый фошд
ШКОЛЬНаЯ бИбЛИОТека новоЙ модифlпсации. В rrачаrrе 2022-202з учебного года получIilIи учебrryю
JEITepaTypy по обновленной цроцрамме шlя 2-х кпассов и не достающиеся учебники дIя других,
а также художественIIую, справочI{ую и методиtIеспryю л}fгературы. Вся учебнм, методд.Iеская
и художественнм лшература была докумеЕтЕlльно офоршшlена и приIrята на баланс библиmеки.
колпчество книг:
из ню(учебники:lбЗ34
из них кЕиги (вкпючая художественную литературу, брошпоры и журналы):1381
коли.Iество элекгронных учебников:27 1

Библиотечный фонд: 1 7986
вывод: обеспеченность учащш(ся учебной лrтгераlурой на цачало учебного года составило
100%.

7. Качество зпаrrпй учащихся
Хорошим инструментом дIя анаJIиза разлиtIных сторон учебно - воспигательною

процесса явJUпо,тсЯ мониторинговые исследования. они п ст{lJIи основным звеном в
управлен.Iеской деятельности гимназии. Благодаря моЕIrгоринговым исследованпям мы имеем
оперативIIую, точЕуЮ И объективlryю шrформацrло о текущем состоянии У'rебновоспитательногО процесса, что позвОJUIет своеВременЕО тIринимать управлешIеские решения,
цроводить коррекцию деятельности учIiтеJIя и обучения учащЕхся. Дlя нас мониторинг - это
поэлемеrrтный анаJIиз знаний учащихся по цредмету, наблюдепие, оценка и прогноз
тrрофессионапьЕого уровця учителей. Шя у"пiеля такая дея.Iельfiость спужит школой
совершенствованиrt своей деятельности и самоанализа, формцрует от}IошениrI сотрудншIества с
учениками, катtшизцрует его творческий потеЕциalJI. Администрации такtл.я деятельность
позволяет объективно оценить состояние педагомtIеского мастерстtsа учителя, определить шути
и средства совершенствования учебно - воспитательного процесса в целом.по результатам 2022а0в учебного года абсълютная успеваемость по школе
составила 100%. КачествеПпая успеВаемостЬ по школе по результатам 2022-202З учебногогода составляет 72 О/оз

klтоrи 2019-2020 учебного года 72%
Wrоrи ?020-202l учебного года 70о/о
Итом 2021 -2022 учебного года 68%

Итоги 1 четвертп2022-202З учебного года 64%
Итоги 2 четверти2022-2023 

'""б"о"о 

юда 66о/о
Итоги 3 четверти 2022:202З учебного года 70%
Итоги 4 четверти 2022-2023 учебного гола 68о/о

Итоrп 2Q22-2023 учебного года 72о/о
дпнампка +4
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6896

67%

66%

Итоги 2о19. Итоrи 202о. Итоrи 2о2L. Итоrи2о22.
2О2ОучэбнОго 2О21 учэбного 2022 учебного 2О23учебного

отчет по

наименование 1 четверть 2 четверть 3 четверть 4 четверть Год Щинамика
2-4 классы 78 77 77 78 80 +2
5-9 классы 55 58 64 60 66 +6

10-11 кJIассы 56 63 68 61 70 +9
Итого 2-1,1

классы
64 66 70 б8 72 +4

9о

8о

7о

бо

5о

4о

зо
2о

1о

о

a 2-4 клsссы
l 5-9 клsGсы

r 1о.11 классы

l итого 2-11 хлассы

1
четвэрть

2з4
чет9ерть четверть четверть

%
качества

Итоги
2020-202l
учебного

года

1 четверть 2 четверть J
четверть

4 четверть 2022-202з
учебный

год

,Щинамика

70 64 66 70 68 72 +8

нию и
Класс

ы
На

конец 4
четверт
п2022-
202з

уч.года

дов отл
иtIн

ики

дев Хор
оши
сты

дев Трое
чник

и

дев %
кач.
знан
.1че
т.

%
кач.
знан
.2че
т.

%
кач.
зЕаII
.3че
т.

%
кач.
знан
.4че
т.

%
кач.
знан
Год

1 |07 51 0 0 0 0 0
2 97 55 31 l7 45 25 2l 13 75 16 76 77 78
J 85 40 31 18 38 l7 |6 5 78 19 78 79 81
4 83 46 16 9 52 з2 15 5 81 76 78 80 82

1,,4 372 192 78 44 135 74 159 74 78 71 77 78 80
5 70 зб 11 5 JJ l7 26 l4 51 5б 59 59 бз

з9



6 66 JJ |4 6 35 20 |7 7 62 60 73 73 74
7 67 з7 8 6 39 22 20 9 бl 66 64 б0 70
8 58 2l 5 1 28 l2 25 8 43 48 57 48 )/
9 52 25 7 1 28 12 l7 6 58 62 67 62 67

5_9 з13 152 45 25 163 83 105 44 ээ 58 64 б0 бб
10 5l 29 a

J 2 з5 2з 13 4 бз б9 73 69 75
11 36 15 2 0 2l 8 13 7 47 эо 61 50 64

10_11 87 44 э 2 эб 31 26 11 эо бз 68 б1 70
1-11 772 388 128 7l 354 188 290 l29 64 66 70 б8 72

Итоги 2022-2023 учебного года показывают, что В целом по школе идет дишампка
повышеция качества зшаний учащпхся по всем параллелям, то есть увеличивается
колшчество обучающпхся успевающпх па <<4>> п <<5>>. Сравшпвая результаты учебшых
четвертей 2022-2023 учебпого года видно, что пдет повышепие качества зпаний па *4Vо.

Сравнигельный анализ качественной успеваемости учащихся по итогам 2022-202З учебного

}lb классы
1

четвеDть

,,

четвеDть
3

четвеDть
4

четвеDть
2022-2023

учебный год
Щинамика

1 3-е 78 79 78 79 81 +2
1 4-е 81 76 78 80 82 +2
2 2-е 75 76 76 77 78 +1
J 10-е 63 69 73 69 75 +6
J 6-е 62 60 7з ,l2

74 +1
4 7-е бl 66 64 60 70 +10
5 9-е 58 62 67 62 67 +5
6 1 1-е 47 56 б1 50 64 +|4
7 5-е 51 56 59 59 бз +4
8 8-е 43 48 57 48 57 +9

90
8о
7о
60
5о
40
зо
2о
1о
о

r 1чеrв€рть

r2чеrзерть

a 3четs€рrrь

a4четвGпь

l 2022.2023 у,rебный rодз.е |с.е |z+ [rocIoe Iz+ |эе |rr.el5* lB-e

1|t l2 |з |3 |4I5lб l? 18

Результаты по параUIеJIям кпассов в отдельности выгJIядят следующим образом:

Оптимальный уровень отлпчно 85-100%
Достаточный уровень хорошо 65-84О/о
Критическцй уровень удовлетворительно 40-64О/о
Недотryстимый уровень неудовлетворrrтельrrо 0-

39о/о
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отлпчно 85-100% ХОРОШО 65-84О/о
удовлетворптельно

40-64о/о
неудовлетворпте

льно 0-39о/о
2021-2022 уч.год-7оlо 57% 32% 4%
1 четверть 2022-2023

Уч.r-7О/о 4l% 52% 0%
2 четверть 2022-2023

УЧ.r-4О/о 44% 52% 0%
3 четверть 2022-2023

УЧ.Т-7Уо 67% 26% 0%
4 четверть 2022-2а23

уч.1-4уо 66% 30% 0%
2022-2023 уч.г-117о 63% 26о/о 0о/Ф

1
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,
че
т.

э
чет.

4ч
ет Год

1че
т.

2
чет.

че
т.

4ч
ет

г
од

1

че
т.

2
че
т.

J

че
т.

4ч
ет

г
ол

1

ч
е
т

2
ч
е
т

J

ч
е
т

4ч
ет

г
оп

3в
8

6 90 87 90 90 4а 82 82 79 79 82 10а 46 58 58 62 62
10
б

8

0 80 88 76 88 3а 77 77 77 77 81 16 45 59 55 50 59

46
8

6 82 82 82 86 2r 8з 80 80 76 80 эо 42 52 58 58 58
2б 77 77 80 80 80 9а 54 54 58 46 58
2в 63 74 75 75 80 5в 48 52 52 48 5,7

ба ,7l
64 76 80 80 8а 4з 4l 45 48 48

4в 74 бз 74 78 78 11б 4з 4з 43 4з 4з
9б 62 69 77 77 77
11
а 50 64 7з 55 77

7а 68 69 69 7з 77

2а 74 74 70 78 74

lB 68 68 68 53
,l4

зб 72 69 69 69 72

5а 64 64 67 68 72

бв 50 50 69 65 7l
66 60 64 72 65 7l
8б 43 55 69 48 66

качества знаний
Место класс 1чет. 2чет. 3чет. 4чет. Год !инамика

1 10б 80 80 88 76 88 +l2
2 ба 7l бз 76 80 80 0a
J 7а 68 69 69 7з 77 +4
4 9б 62 69 77 77 77 0
5 11а 50 64 73 55 77 +22
6 7ь 68 68 68 53 74 +2l
6 5а 64 64 67 68 72 +4
6 66 60 64 72 7l 7l 0
7 бв 50 50 69 65 7l +б
8 8б 43 55 69 48 66 +18
9 10а 46 58 58 62 62 0
9 7б 45 59 55 50 59 +9

4I



9 5б 42 52 58 58 58 0
10 9а 54 54 58 46 58 +12
11 5в 48 52 52 48 57 +9

12 8а 43 4l 45 48 48 0
13 11б 4з 43 4з 43 43 0

лъ класс
Ф.и.о.

кл.руководптеля

Кол.уч-
сяс

одrrой
оц."3"

Кол.уч-
сяс

двумя
оц."3"

4чет. 3чет. 2чет. 1чет. Кач.знаний
по птогам
2022-2023
уч.года

1 5б Виншель И.Н. J з 5 4l52 8142 3/58
1 5в Сапаргалиева А.А. J 3 aJ 4152 5/48 зl57
1 11б Са-гrыкбаева Г.А. a

J 3 J 214з 5l4з зl43
2 7а Шонтыкова Г.Т. l 1 2 4 1/68 2l77
2 10а Коняхина Г.В. 2 2 4 7/46 2162
a
J 9б Рысмамбетова З.С. 1 1 a

J 2/69 зl43 ll71
a
J 11а Шнайдер И.А. 1 1 2 зl64 4150 ll77
J 7б Носенко Е.С. 1 1 2 зl45 1177
J 8а Хамидrллина Н.В. 1 1 t 2/4| ll4з ll48
J 8б Бажаканова Б.А. 1 1 2155 5l4з ll66
J 5а Бахтиярова А.К. 1 1 ll72

ба Байсагпrан М.Ш. 1 зl63
9а Байсакалова А.Ж. 1 ll54 2154
бв Сарсембаева А.Е. 2150 1/50
l0б Шакпакова Г.А. 2l80
бб Мусабаева Э.А. I164 з160
7в МухамбетоваЛ.О. 1 1 ll68

итого 5-11 классы 15 5 20 29 28 49 20l68

с предщетниками с целью повышения качества знан ии по к.п
наименованше Итог

о
4 четверть2022-2а3

учебного года
3четверт

ь
2четверть 1четверть

Математика,
физика

16 1.Тумышева Н.Т.-
30/11/15/10

2.Бапсаканова Б.А.-
l2лбl9l4

3.Бахтпярова А.К.-2 l0l5l2
Мамбетова С.К.-5l5/
Жанабаева Г.С.-0/2/

29(72%) 24(69%) 49(8з%)

Химия,
биология,
геоrрафия

7 l.Тшмiрбай М.А.-0/1/4/1
2.Мухамбетова Л.О.-

212l0ll
Уразбаева Ж.К.-1l1/1
Шакпакова Г.А.-ll0/

4 4 4

История 2 I.Есжанов К.М.-0 l 4 l 12 12 2 4

АНГЛИЙСКИЙ
язык

2 1.Сарсембаева А.Е.- ll2l0l2
ХамидlJuIина Н.В.- l /0/1

1 ) 4
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Ельшибековаа Г.А.-2l0/

казахский язык
и лит9ратура

0 Тюлемисова Г.С.-110/3
Жумагазина Г.Ш.-0/1/

3 1 1

Щсский язык и
литература

0 Сапаргалиева A.A.0/0l1
Коняхина Г.В.-1i0l

1 1

итого 22(-
18)

40(+5) 35(-24) 59

Список

Одна из основных щ)иtIин Еtlличиrl детеЙ со слабым уровнем знаний - это слабый уровень
лифференццрованной и шrдrви.ryальной работы учитеJIя с учащимися на уроке, невыполнение
домашнего задани,I, пропуски уроков учащимися и как результат - не усвоение цроцраммногоматериilIа на достаточном уровне. Неуспеваемости также способсrвует недостаточный-коrrгроль
со стороны родIrгелей, и здsсь главIIую роль посредника доJDкен выполнять кrrасспый
руководIrТель, каК своевременныЙ информатор промежсуточного покtrlателя успеваемости детей.РекомепOацu u учumеJrпм- преdмепн uк&D, :
- разработать шIан индивидatлльЕой работы С Обуrrающимися, максимalJIьно, по мере
возможности осуществJUtть педагогиЕIескую поддержку учащID(ся, имеющID( по одной <<3>> за
четверть дIя предотвраrцения снюкения качества знаний.

й аналиq показателей качества знаний

с и ми llзll

ль класс Ф.и. предмет ччитель предмет учительl 5а Кадиржанова Аида естествозн Тимiрбай М.А.
2 5б Жанбурбаева Дана матем Тумышева Н.Т.
J 5б карцева Анжелика матем Тумышева Н.Т.
4 5б москаленко Роман матем Тумышева Н.Т.
5 5в Турежаrщва Коркем матем Тумышева Н.Т.
6 5в сбшников Никита матем Тумышева Н.Т.
7 5в оспан Ильнара анг.язык Сарсенбаева А.Е.
8 7а сшлаткызы Сабина алгебра Бахтиярова А.К.
9 7б носенко Никита физика Бажаканова Б.А.

10 8а Подопригора Полина химия
Мухамбетова

л.о.
11 8б Айткалиев Альтаир ист.Казах Есжанов К.М.
|2 9б Рузавин Евгений физика Бажаканова Б.А.
13 11б Фурсенко Валентина ист.Казах Есжанов К.М.
l4 l1б Глыбоковская Амалия алгебра Тумышева Н.Т.
15 11б Култаева Аделия алгебра Тумышева Н.Т.

1 7а саланин Александр алгебра Бахтиярова А.К. физика Бажаканова Б.А.
2 7в Пивоварова Кира анг.язык Сарсенбаева А.Е. физика Бажаканова Б.А.a
J 10а Щолбня Ксения алгебоа Тумышева Н.Т. геометрия Тумышева Н.Т.
4 10а жаксылыков Марапат алгебра Тумышева Н.Т. геометрия Тумышева Н.Т.
5 11а Курамыс Ернар алгебра Тумышева Н.Т. геометрия Тумышева Н.Т.

4з

лъ
наименование

пDелмета 1 чет. 2чет. 3чет. 4чет. Год .Щинамика
1 основы пDава 97 100 100 100 100 0

2
Всемирнм

истооия l00 91 87 95 97 2
J информатика 100 95 100 95 96 1

4
История

казахстана 97 88 93 9з 95 2



5 казахский язык 85 88 88 89 89 0
6 Биология 78 8б 87 88 89 1

7
Русская

литература 79 80 84 8б 8б 0
8 АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК 77 78 84 85 84 _1

9 Русский язык 79 79 80 84 83 -1
l0 Химия 73 78 75 83 82 _1

11 география 81 78 76 76 80 4
|2 Естествознание 79 79 73 76 80 4
13 геометрия 54 70 67 73 76 J
I4 математика 60 65 71, 75 73 .,

15 Алгебра 62 66 69 68 70 2
16 Физика 60 61 66 59 70 11

итого по школе 79 80 81 83 84 1,6

"отлично" 85-100уо "цорошо" 65-84О/о
2021-2022уч.год-317о 57о/о

1чет.- 337о 40о/о
2чет.-38о/о 56о/о
3чет-44о/о 56о/о
4чет.-50Уо 50%
Год-44Yо Год-5б%о

1

основы
права 97 100 100 100 100 1

АНГЛИЙСКИЙ
язык 77 78 84 85 84

2
Всемирнм

истоDия 100 94 87 95 97 2 Русский язык 79 79 80 84 83
3 Информатика 100 95 100 95 96 a

J Химия 73 78 75 83 82

4
История

казахстана 97 88 93 9з 95 4 Геоюафия 81 78 86 76 80

5

казахский
язык 85 88 88 89 89 5 Естествознание 79 79 7з 76 80

6 Биология 78 86 87 88 89 6 геометрия 54 70 67 7з 76
7 литература 79 80 84 86 8б 7 математика 60 65 7| 75 73

8 длгебра 62 66 69 б8 70
9 Физика 60 6| 66 59 70

" удоцлетворптел ьно" 40 -6 4О/о

12o/o

27уо
бо/о

0о/о

0о/"

0уо

" неудовлетворительно l' 0-39%
0%

внительный анализ показqтелей качества знаний
"отлично" 85-100Уо "хорошо'l 65-84oh

2чет-44оh



4чет.-б57о 32о/"
го lД-65О/о 35о/"

1 Клюмова В.К. 97 100 100 100 100 1

Сапаргалиева
А.А. 79 76 80 82 83

2 Перун Ю.В. 95 95 97 96 97 2
Мухамбетова

л.о. 73 78 75 83 82
J Зиядиев М.Ф. 91 9з 93 95 94 J Бахтиярова А.К. 66 ,l8

68 81 82
4 Жанабаева Г.С. 93 90 94 8б 93 4 Шотrтыкова Г.Т. 81 78 8б 78 81
5 Есжанов К.М. 100 85 87 90 93 5 Носенко Е.С. 73 75 81 83 80

6 Шакпакова Г.А. 84 91 92 91 92 6
Сарсембаева

А.Е. 76 74 79 81 80
7 Тюлемисова Г.С. 85 91 85 90 92 7 Тимiрбай М.А. 78 78 73 72 77

8
Байсакалова

А.ж. 84 88 90 90 90 8 Уразбаева Ж.К. б5 7I 69 78 76

9
рысмамбgгова

з.с. 89 87 93 87 89 9
Бажаканова

Б.А. 60 61 66 59 70
l0 Байсалхан М.Ш. 92 92 91 89 89 10 Тумышева Н.Т. 52 бl бз 65 б8
11 Оборотова А.С. 85 79 87 90 89
l2 Иванцова О.И. 90 90 88 88 88

13
Мухамеджапова

г.Б. 86 86 87 90 88

l4
Хамидуллина

н.в. 78 82 86 87 87
15 Серикова З.Е. 80 79 86 88 87
16 Адылова А.С. 100 91 100 86 8б

l7
Жумагазина

г.ш. 83 83 85 85 85
18 Коняхина Г.В. 82 83 81 87 85
19 Калимолла Д.Б. 85 8б 82 85 85

l'удовлетворптельно | | 40-64Оh
7о/о

l0o/o

бо/о

3о/о

3о/о

0о/о

" неудовлетворительно l' 0-39О/о

0о/о

0о/о

Мусабаева Э.А. | 79 l 67 72
Мамбетова С.К. l и--1 * 76

наименование
количество
отличников

количество
хорошистов

с одной
оценкой "3"

с двумrt
оценками

,3u

итого

1 чет. 2022-202Зуч.год 106 з17 39 l9 58(8%)
2 чет. 2022-202зуч.год 118 з23 29 13 426уо\
3 чет.20Z2-2023уч.год 111 з54 22 20 42(6о/о\
4чет.2022-2023 уч.год l08 342 2т 11 32(5о^|

2022-2023 уч.год l28 354
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качество знаний по предметам 84 9/о, качественная успеваемость по колшчеgтву
77о/о

по результатам покiвателей качества знаний учащихся, ежегодно намечаютс" .пaryrrfrБ
пути решениrI данной проблемы: в план внутришкольного контроJIя вносятся мероприятиrI по
устранению пробелов в знанияхучащихся. С учетом этого K32KшIM педагогом составJIяется план
работЫ со слабоуСпеваIощими обучающимися, обозначивtlются основные направления работы с
ними. Еще одной из цричиц IIевысоккх показателей качества знаний является дефицит *i;1po"o.o
потенциrша и зaшруженность педагогов.

в дальнейшей своей работе дIя повышениrI покtr}ателей качества знаний учащID(ся
кJIассным руководIIтеJIям, учитеJIям,предметникам необходимо взять на контроль результаты
учащихся, которые из отлиtIников перешши в хорошисты, а также тех, кто находится в резерве(fiорошистов)), вести рабоry по повышению учебной мотивации, оказывать своевременIryю
помощь при появлении пробелов в знаниrIх. Обобщая результаты анализа можно сделать вывод,
что В работе имеет место недоработки педагогического коJIпектива над повышением престижа
знаний, о недостаточном уровIIе индивидiilльно- дифференцированной работе. у*"""*irииих
родитеJUIми, о слабом уровне прогнозцрованиrI успешности обучения. Повышение качества
образованиrI доJDкно осуществJIяться Ее за счет дополЕительной нагрузки на учащихся, а через
совершенствование форм и методов обучения, обора содержания образования, через внедрение
современных образовательЕых технологий, ориентированных не столько на передачу готовых
знаний, сколько на формирование KoMmIeKca личностных качеств обучающихся.

9rеrпrь рабоцv оеда.о.о*, кот9рьrе да.".сruбrrr""о" ,rо*аr"r"ди качество зцаний:стабильное показатели качество
1 Клюмова В.К. 97 100 100 100 100
2 Перун Ю.В. 95 95 97 96 97a
J Зиядиев М.Ф. 91 9з 9з 95 94
4 Жанабаева Г.С. 9з 90 94 86 93
5 Есжанов К.М. 100 85 87 90 93
6 Шакпакова Г.А. 84 91 92 91 92
7 Тюлемисова Г.С. 85 91 85 90 92
8 Байсакалова А.Ж. 84 88 90 90 90
9 Рысмамботова З.С. 89 87 9з 87 89
10 Байсалхан М.ш. 92 92 91 89 89
11 Оборотова А.С. 85 79 87 90 89
l2 Иванцова О.И. 90 90 88 88 88
13 Мухmледжанова Г.Б. 8б 86 87 90 88
|4 Хамидrллина Н.В. 78 82 86 87 87
15 Серикова З.Е. 80 79 86 88 87
16 Адылова А.С. 100 91 100 86 8б
l7 Жумагазина Г.Ш. 83 83 85 85 85
18 Коняхина Г.В. 82 83 81 87 85
19 Калимолла Д.Б. 85 86 82 85 85

использоВать В работе разнообразные методики и технологии, примешIть информчц"оr"о-
коммуникационный подход в процессе обучения. Тшиплбразом,рабсrryпедапэгическоюкоJIлекIива
поrrогапц2U2аO2ЗучебноюrодавцеJIомможноназваьудошtетворкмьной,ткмкуrимшrимназии
решвуIсrг посгавпешryю цФъ пIкоJы <обеспечеrие качесtвешlою образоваlшая и воспитtlниrl ученикагимнашII,D). Iоrассы- 3в, 10б ,4б (Искакова А.П., Шакпакова Г.А., tiустшrь Г.Б.)

1
Однимиз наиболее зfiачимьжрезульriiБТйопыФбный годявJIяется итоговм аттестациrI
учащш(ся 9-х и 11 класса. в 2022,23 учебном гоlry итоговую аттестацшо в 9-х кпассах
проходиJIи 52 учеников и 36 учащш(ся 11 шrассов. Результаты приведены в сле.щlющеЙ
таблице:
9 классы (3 обязательшых ш 1 предмет по выбору- псторпя Казахстаrrа)l
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.пlь наименование
предмета

количество
ВЫПУСКЕИКОВ

о/о качества знаний по
итогам

2022-202З учебного
года

о/о качества знаний по
итогам гос.экзамена

1 казахский язык и
лIr:гература

52 85 85

2 Русский язык 52 83 83
J Алгебра 52 7| 7l
4 История Казахстана 52 94 96

итого 83оh 84о/о
I.1класcьI(4oбязатeльньtхи1пpeдмeтпoвьIбopy.l"i
биологпя. всемиDная пстопия):

88%ив 9шtассах -84%.
колuчесmво

,Щля подготовки учащиr(ся к рt}шшIным исследоваЕиям таким как РISД, модо, PIRLS
педагоги тщательно готовятся к проведеЕию урокам, используют разJIи[Iные вI,Iды заданий дlяповышения: читательскойо математиЧеской, естественнонаучной црамотности, в которых
предIагается рассмотреть некоторые проблемы из реaшьfiой жизни. Решение этш( задач, как
правило, требует црименениrI знаний в пезнакомой ситуации, поиска Еовых решений tшtи
способов действий, т.е. требует творческой активности, такжев октябре текущего учебного года с 15лЕтrшrrм учащимися цроводиJIось ресrryбликанскоеисследоваIIие <PISA дIя школ>). За период сеlrтябрь- октябрь проведено 2 пробных,r."rnpo"ur-.
Систематически цроводиJIся мониторингрезультчrо" arро6""о тестирований, анализ 1D( итогов с
целью проведениrI коррекционных работ по устранеЕию имеющш(ся пробелов в знаЕиrIх
обучающихся.

всемирная
Nь наименование

предмета
количество

выпускников
ио качества знаний по

итогам
2022-2023 учебного

года

%о качества знаний по
итогам гос.экзамена

1 казахский язык и
литература зб

94 100

2 Русский язык 36 86 86a
J Алгебра и ЕачаJIо

анtlJIиза
36 67 67

4 История Казахстана зб 92 92
5 Физика 5 85 80
6 Биология 2 100 l00
7 география |,7 88 94
8 АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК 4 86 100
9 Всемирнqя история 8 86 75

итого 87оh 88%

с аmmесmаmолп <lAtt lmьrн бапzh> u с аmпrеслпаmом с оmJruчuеJчr
наименование количество

аттестатов знака
<<Алтын белгЬ>

количество
аттестатов с
отличпем

Количество свпдетельств
с отличпем

2019 год 5 1 J
2020 год 4 0 a

J
2021 год 1 0 5
2022 rол 2 l J
2023 гох 1 0 7
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Анализ результатов пробкьтх тестировапий свидетельствует о том, что наблюдается стабшtьная
положительнаrI динамика роста покцlателей среднего баrшrа.
Учаrциеся гимнtlзии приняJIи в исследовании <<PrSA для школ>>. .Результаты пока не известны.

Класс Количество участцпков
9а 2
9б 2
10а 18

10б I9
11а 1

Итого 42
за качествеЕЕую организацию проведения исследованиrI гимназиrI
Благодарственным письмом.
8.Выводы п направJrенпя совершенствованпя деятельностп гнмпазип

_ АналиЗ изученньтХ материаJIОв о состоянии качества образоваrшя, результаты контрольных
работ по общеобразовательным предметам, уровень методическои работы с педагогиtIескими
кадрами, эффективность внутришкольного руководства и коЕц)оJUI , свидетельствуют о
динамитrном развитии гимна:}ии, о соответствии деятельности данного общеобразовательного
учреждениrI требованиям законов Ресrryблики Казахстан коб образовании), <об Ьбщем среднем
образованип>, Еормативным цравовым актам Ресrryблики в сфере образован-, }.ru"y
гимнtlзии.

Недостатки и замечаниrI:
1. ПедагогическомУ коJIпектиВу шкоJIы улучш}rгь системную рабоry по повышению качества
обучения, не допускать снижение качества обучения, обеспьчить д"ф6aрarцированный подкод,
использовать современные методики и технологии развития иIциви,ryilIьных способностей
каждою ученик4 усиJIить рабоry с одаренными учащимися.
2. Наблюдается поЕижение качества успеваемости по некоторым предметам, цроводитьэффктивную рабоry по восполнению в потерл( знаний. уruщ"rri".
3. Продолжить рабоry по учебно-мmьдшIескому оснацению кабинетов согласно
существующим современным требованиям с целью максимtшьного использования их
возможностей в организации учебно-воспитательного процесса.
4. Повысить уровень Еrlвыков самоанaшиза учителей предметкиков.
Пути пх решеппя:
1. Повысlать ответсТвенЕость каждого учитеJIя и кпассного руководитеJIя за реализацию права
каждого ребенка на досlупное и качественное образование с целью повышения качества
образования.
2. Изучить использование учитеJIями эффеlоивньD( технологий обучения с целью повышеfiиrI
учебной мотивации учащID(ся.
Выводы и прешlожения:
Итоговый анаJIиЗ материшIоВ самооценки составлен по разделам, которые oTPаlKElIoT
деятельность школы по всем направлениrIм за 2022-202зучебный год. Аттестйонной
комиссией по самооцеЕке школы цроведен глубокий самоанализ результативности учебно-воспитательной и методшIеской работы педагогшIеского коJUIектива.
Проведя экспертизу материаJIов самооценки, экспертнм комиссия КГУ <Хромтаускм гимfitlзия
Nэ2> прпшла к заключенпю
образовательная деятельЕость педагогического коJIлекгива Коммунaшьного государственного
учреждеЕия < Хромтаускм гимназия ль2 > за оцениваемый перйод 2022-2о2l фбный год
пок,tз:UIа, что организационно-правовое, нормативно-правовое, учебно-мЬтодическое,
удовлетворительное материаJIьно-техническое, кад)овое обеспечение учебно-воспитательного
цроцесса В целом соотtsетствует требованиям, предъявJIяемым к общеобразовательным
учреждени,Iм. Согласно Критериям оценки организаций образования, оценивается
на <(удовлотворительно>>п работа педагогического коJшектиВа КГУ <Хромтаускм гимназия ЛЬ2>
соответствует выполненшо требованиям Государствеfiного общеобразовательного стаЕдарта.48
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Председатель комиссии :

Ihlены комиссии

Е.П.Юшкевич

Адылова А.С.
Оголь,Щ.Т.
УразбаеваЖ.К.
I(rпомова В.К.
Иванцова О.И.
Кайрашева М.Ж.
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